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TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

SUNUS

imam Hatip Okullari ve din egitimi alaninda “bilgi, disiince ve strateji Gretmek” gayesi ile
faaliyetlerini siirdiiren TIMAV tarafindan “Din Ogretiminde Kalite” {ist bashgiyla bir dizi calistay yapilmasi
kararlastirilmis, bu baglamda;

18-19 Haziran 2014 tarihlerinde Din Ogretiminde Kalite Calistaylari dizisinin ilki olan “Yiiksek Din
Ogretiminde Kalite Calistay”” TIMAV ve Necmettin Erbakan Universitesi ilahiyat Fakiiltesi isbirligi ile
Konya'da gergeklestirilmistir. Calistayda, ylksek din 06gretimi veren kurumlarla ilgili siregler,
O6grenci/6gretim elemani, 6grenme ortamlari, 68retim programlari basliklar altinda detayli bir sekilde
analiz edilmistir.

imam Hatip Liselerinde Kalite konusunun masaya yatirildigi calistay dizimizin ikincisi, Genglik ve
Spor Bakanligi ile TIMAV'In ortaklasa yiriittigli proje cercevesinde 28-29 Ocak 2015 Carsamba ve
Persembe glinleri Konya’da gerceklestirilmistir.

“Tirkiye'de Din Ogretimi Forumu”, “Tirkiye'de Yiiksek Din Ogretimi, Sorunlar ve Gelecek
Calstayr” ve “Uluslararasi Dini Arastirmalar Ve Kiresel Baris Sempozyumu” gibi bircok calismayi
tamamlayarak sonuglarini konunun ilgilileri ve kamuoyu ile paylasan TIMAV, bu alanda edindigi tecriibe
ile “imam Hatip Liseleri, Sorunlar ve Coziim Onerileri” calistayini tertip ederek, iHLlerde kalite
sorunlarini ve ¢6zlim oOnerilerini tartismaya imkan saglayacak bir ortam hazirlamayi amaclamistir.

Vakfimiz tarafindan 2014 yilinda 26 ilde 2600 iHL égrencisi lizerinde gerceklestirilen “Tiirkiye
imam Hatip Lisesi Ogrenci Profili Arastirmasi (Temel Sorunlar, Beklentiler ve Deger Yapilari)” alan
arastirmasi sonuclari {izerinde bina edilen calistayimiz iki giin siirmis ve ¢alistay boyunca imam Hatip
Liseleri’nin tiim stireglerinde kalite konusu detayli bir sekilde analize tabi tutulmustur.

50 farkl ilden imam Hatip Mezun ve Mensup Dernegi yetkililerinin, ayrica konuyla ilgili STK’larin,
Milli Egitim Bakanhgi’'nin ilgili kademelerinin, akademisyenlerin ve 6gretmen ve idarecilerin davet
edildigi programimiz 160-180 kisilik bir calisma ekibi ile swot analizi ve fikir tepsisi metodu kullanilarak
bilgi, birikim ve tecriibelerini ¢alistaya yansitmalari saglanmistir.

Swot analizi ve fikir tepsisi metoduyla tim katiimcilarin goérislerini herhangi bir kisitlama
olmaksizin dile getirdikleri, tim goruslerin kayit altina alindig1 ¢alistayimizda konusulan konularin tim
detaylarini iceren sonug¢ raporumuz, ilgili degerlendirme siregleri tamamlandiktan sonra kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.
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1. IMAM HATIP KALITE CALISTAYI SWOT ANALIzi

SWOT analizi; kurumun/sistemin gicli ve zayif/gelismeye acik alanlari ile karsi karsiya
bulundugu firsatlarin ve tehditlerin detayli olarak irdelenmesine yardimci olan araglardan biridir.
Belirlenen vizyon dogrultusunda sistemin stratejilerinin belirlenmesi igin kullaniimaktadir.

SWOT Analizinin agtlimi soyledir:
Strengths (Glgll Yonler)
Weaknesses (Zayif yonler)
Opportunities (Firsatlar)
Threats (Tehditler)

SWOT analizi hem bir “mevcut durum” hem de “gelecek durum” analizidir. Ayni zamanda
organizasyonun kendi icindeki faktérleri disaridan gelen faktérlerle karsilastirma aracidir. igerideki
faktorler glgli ve zayif yonler; disaridaki faktorler ise firsatlar ve tehditler olarak nitelendirilir.

1.1. imam Hatiplerin Giiglii Alanlarinin ve Zayif Alanlarinin Belirlenmesi

Katilimcilarin yarisi glcli yonlerin belirlenmesi, diger yarisi zayif yonlerin belirlenmesi ¢alismasini
yapacak sekilde 16 gruba ayrildilar. Gruplar kendi konularinda “Fikir Tepsisi” yontemiyle Uretecekleri
fikirleri konsolide ederek grup ortak listelerini olusturdular.

Gucli yon calismasi yapan gruplarin sézcileri zayif yon calismasi yapan gruplari ziyaret etti. Ayni
sekilde zayif yon calismasi yapan gruplarin sozcileri de giicli yon g¢alisan gruplarn ziyaret ederek, onlara
kendi grubunun belirledigi ifadeleri paylasti. Daha sonra her grup bu sefer de ¢alismadigl diger konu
Uzerinde yeni fikirler Gretti. Yeni ifadelerle tekrar kendi masasina dénen grup sozcisi, eklenen ifadeleri
de grubu ile paylasti.

Bir sonraki asamada, her bir katilimc ortak listeyi inceleyerek oOnceliklendirdi.
Onceliklendirmenin ilk asamasinda uzun konsolide liste 10 ifadeye, daha sonra bu ifadeler ayrintili
incelenerek en énemli bulduklari 5 ifadeye indirgendi. Tablo 1’de ilahiyat Fakdlteleri’nin giiglii ve zayif
alanlarini belirleme c¢alismasi sonuglari verilmistir. Tim oylanan ve elenen ifadeler Ek 1 ve 2'de
verilmistir. Bu listede en yiiksek oy almis 10 ifade belirtilmistir.
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TABLO 1 VE 2. iIMAM HATIPLERIN GUCLU ALANLARININ VE ZAYIF ALANLARININ BELIRLENMESi

CALISMA SONUGLARI

TABLO 1. GUGLU YONLER

GUCLU YONLER

GRUP

iFADELER

A-1

Proje okullari imam-Hatip lerin niteligini arttirmaktadir.

Disiplin sorunlari diger okullara nazaran daha azdir.
Yiiksekogretime geciste katsayi engeli kalkmistir.

Proje okullari nitelikli imam hatip okullari anlayisini gelistiriyor.
imam hatip okul sayisi ve tiirleri artmaktadir.

Halk tarafindan tevecciih gérmektedirler.

Siyasetciler ve birokratlar tarafindan desteklenmektedirler.

Din dersleri diger derslerin bir arada verilmesi ilgiyi arttirmaktadir.
Proje okullarinda iyi dil egitimi verilmektedir.

ibadet mekanlari yeterlidir.

A-2

Dini bilgileri daha gligltdir.

Okullardaki fiziki imkanlarin eskiye gore oldukga iyilestirilmis olmasi
Proje okullarda 6gretmenlerin secimle atanmasi

Halk destegine sahip okullar olmasi

Kendine gliveni ylksek bireyler olarak yetismesi

Meslege yonelme daha erken yaslarda baslamaktadir.

Hayata pozitif bakan, sorun ¢6zme becerilerine sahip ailesine milletine
ve vatanina karsi saygih bireyler olmasi

Veliler okul ihtiyaglarina karsi daha duyarli olmasi

Ahlaki yonden daha gelismis olmasi

Milli manevi kiltlre deger veren 6grenciler

A-3

Alinan egitimin toplumda karsiligi bulunmaktadir.

Ogrenci tarih ve cografya olarak islam ikliminden gelmektedir.

ikinci bir dil olarak Arapca egitiminin verilmesi

Sayisal ve sozel derslerin yaninda mesleki derslerin de verilmesi.

Kur'an ve siinnet agirlikli bir mifredatin olmasi imam Hatip bilincini
artiracaktir.

Mifredatin ve teorik egitimin glicli olmasi.

Her degerin savruldugu devirde aidiyet duygusu bizi lider yapacaktir.
IHL &grencilerinin saygili olmasi nedeniyle ders islemenin daha kolay
olmasi

Ogrencilerin imam hatip tercihinin fazla olmasi

Ogrenci secim siireclerinde sosyal ve sayisal agirlkli tercihlere
yonlendirilebilir.

Ogrenciler miiktesebat agisindan benlik biitiinligi duygusuyla bilingli
ailelerin gonderdigi cocuklardir
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TABLO 1. GUGLU YONLER (Devam)

A-4

Okul mifredati icerisinde verilen egitimin 6grencilerimizi daha duyarli
glvenilir, sorumluluk sahibi bireyler haline getiriyor olmasi .Bu
durumun okullara bakisi olumlu etkilemesi

IHL o®grencilerinin islami anlama ve yasama konusunda daha
kucaklayici olmasi

imam hatip camiasindaki bir takim belirsizliklerin ortadan kalkmasi ile
imam hatip neslinin kendine olan giivenin artmasi

Meslek dersleri ile birbirinden farkh konulari inceleyen derslerin bir
arada okutuluyor olmasi

O0grencilerin ahlaki standartlarinin toplum ortalamasinda n yuksek
olmasi

iHLlerin dogmasini saglayan ihtiyaclarin bugiin de varhigini koruyor
olmasi. iHL lerin bu ihtiyaglara cevap vermeye devam etmesi

IHL" lerde calisan 6gretmenlerimizin, yoneticilerin, okul aile
birliklerinin gorevlerini hizmet aski, dava bilinci, ibadet suuru
icerisinde, empati kurarak, ilkeli bir durus ve sdylemle yapiyor olmalari
Arapg¢a ve Kuran’'in 0Ogretiliyor olmasi hem dinin anlasiimasini
kolaylastirmasi, islam diinyasindaki baglari giiclendirmesi

imam hatiplilik bilincinin STK’lar tarafindan dert ediliyor olmasi

iHL i 6gretim programlarini ve egitim materyallerini tolumun ve ¢agin
ihtiyaclarina gore yenileyebilmesi ve gelistirebilmesi

TABLO 2. ZAYIF YONLER

ZAYIF YONLER

GRUP

iFADELER

B-1

Ogrenci kontenjanlarinin asiri arttiriimasi

Siniftaki 6grenci sayisinin gok fazla olmasi

Ogretmelerin Kuran ve Arapca konusundaki yetersizligi
Ogrenciler arasindaki seviye farklihg

Ogretmenlerin mesleki alandaki yetersizlikleri

Meslek derslerindeki pratik uygulama yetersizligi

Teknolojiyi kullanamama

Okullarda sosyal faaliyetlere yeteri derecede yer verilmemesi
Okul tanitimlarinin yetersiz olmasi

Okullarin sosyo-kiltiirel ortamlarinin eksik olmasi

B-2

Son yillarda yogun ilgiden dolayr 6grenci sayisindaki artisa paralel
olarak 6gretmen arzi saglanamamasi.

Meslek dersleri hocalarinin ders iceriklerini layikiyla belirlemedikleri
icin derslerin kalitelerinin disik olmasi.

imam Hatip Liselerine nispeten daha diisiik puanli 6grencilerin gelmesi
ve bu durumun da egitim kalitesini diisirmesi.

Skolastik ve baskici okul atmosferi nedeniyle iHL de c¢alisan meslek
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TABLO 2. ZAYIF YONLER (Devam)

dersleri 6gretmenlerinin evrensel pedagojik ilkelere itibar etmeden
egitim vermesi.

imam Hatip Lisesi 6grencilerine egitimciler tarafindan bu okullarin
varlik sebebi olan misyon ve vizyon bakis agisinin yeterince
verilememesi.

Toplumun degisik kesimlerinde imam Hatiplere yonelik olumsuz
alginin bu okullarin prestijine goélge distrmesi ve degisik kesimlerden
ogrenci cekememesi.

Son yillardaki yogun talepten dolayl imam Hatip Okullarinda derslik,
pansiyon, bilim ve dil laboratuvari, spor salonlari vb. fiziksel
yetersizliklerin gérinmesi.

Geleneksel Kuran Kursu egitim anlayisini
degistiremeyen/gelistiremeyen meslek dersleri hocalarinin kaba ve
baskici tavirlarindan égrencilerin olumsuz etkilenmeleri ve imam Hatip
kiltirinden sogumalari.

Oziinden ve ruhundan koparilmis tesettiir anlayisinin ihl 6grencileri ve
o0gretmenleri arasinda yayginlasmasi.

Egitimci ve velilerin yanhs dindarlik yorumlari nedeniyle insa ettikleri
atmosferden dolayl 6grencilerin okul disi sanatsal, sportif ve edebi
aktivitelere yeterince katilmamasi.

B-3

Ogrenci aliminda nitelige nem verilmemesi.

Ogrencilerde kitap okuma aliskanhginin yetersizligi.

Okullarimizda 6grencilere aidiyet duygusunun verilememesi.
Ogretmenlerin yetersizligi ve 6grencilerle iletisim sorunu.

Ulkemiz ve insanligin ortak meseleleri hakkinda ( teror ve islamafobi..)
ortak dilin kullanilmamasi ve ortak tepkinin verilmemesi

iHL'de calisacak olan &gretmenlerin, iHL misyon ve vizyonuna uygun
sec¢ilmemesi.

MEB, Diyanet isleri Baskanhg, IHL ve ilahiyat Fakiilteleri arasindaki
koordinasyon yetersizligi.

Ailelere yonelik calismalarin yetersizligi.

Okullarin karma olmasi.

TEOG sinavi sonunda tercihte bulunmayan 6grencilerin yiiksek puanli
iHL'lere girme imkani taninmasi.
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TABLO 2. ZAYIF YONLER (Devam)

B-4

Ogrencilerin 6nemli bir bélimi imam Hatip okuluyla bulusmadan
once hedef, motivasyon ve istek acisindan hazirbulunusluk diizeyi
yetersizdir.

imam Hatip 6grencileri ile ilgili toplumsal beklentilerin aksine olumsuz
sz, giyim-kusam ve davranislar 6gretim ortamlarina aktarilmaktadir.
Okul icinde ve disinda 6grencilerle ilgilenerek yon verecek yeterli
fedakar 6gretmenlerin sayisi oldukga azdir.

Meslek dersleri 6gretmenlerinin sayisi ihtiyaci  karsilayabilecek
dizeyde degildir.

Ogrencilerin 6gretmenleriyle olan iletisim sorunlari 6grenciye olumsuz
yansimaktadir.

Ogretmenler 6zel alan, genel alan ve pedojik formasyon agisindan
eksiktir.

imam Hatip okullarinda okuyan 6grenciler, imam hatiplilik kimligini
yeterince kazanmamaktadir.

Ortadgretim kurumlarina gecis sinavi  sonrasinda hicbir yere
yerlesemeyen 6grencilerin énemli bir kisminin imam hatip liselerine
yerlestirilmektedir.

Akill telefonlar ve sosyal medya iliskileri 6grencileri akademik basari
ve davranis bakimindan olumsuz etkilemektedir.

Ogretmenler gerek okul icinde gerekse okul disinda aile, meslektas ve
paydaslarla yeterli iletisim kurmamaktadirlar.

Ogrencinin ailesinin egitim seviyesinin yetersizligi, ailenin okula
ilgisizligi 6grenciyi ve 6grenme sirecini olumsuz etkilemektedir.

1.2. imam Hatiplerde Firsat ve Tehditlerin Belirlenmesi

Sistemin faaliyet alanindaki temel egilimler ve itici glicler, sistem icin firsat veya tehdit olabilir.
Bu nedenle imam Hatipleri etkileyebilecek egilimlerin ve itici giiclerin tespiti ve sisteme etkisinin analiz
edilmesi gerekir. Gelistirilecek Onerilerin veya projelerin yapilan analiz sonuglarina gére olusturulmasi

“Olmak istedigimiz yere nasil gidecegiz?” sorusuna cevap verecektir.

Belirlenen temel egilimler ve itici giiclerin ” imam Hatiplere” etkilerinin saptanmasi amaci ile
hazirlanan tablo degerlendirildi. Yapilan degerlendirmeden sonra 6ngoriilen egilim ve itici glglerin
sistem igin tehdit mi firsat mi oldugu tespit edildi. Degerlendirme sonucunda bulunan sistemin firsatlar

ve tehditleri Tablo 3 ve Tablo 4’te verilmistir.
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TABLO 3 VE 4. IMAM HATIPLERDE FIRSAT VE TEHDITLERIN BELIRLENMESi CALISMA SONUGCLARI

TABLO 3. FIRSATLAR

FIRSATLAR

GRUP

iFADELER

C-1

TUm orta 6gretim kurumlarinda din egitimi verilmeli din hizmetleri
alaninda istihdam edilecek 6grencilere ayri bir egitim verilmeli

Meslek dersleri 6gretmenlerinin ilahiyat fakiltelerince daha iyi
yetistirilmesi

IHL 8gretmenleri islami suura sahip olup, dgrenciye bunu yansitmali
Fatih Projesine destek din egitimi programlarinin arttiriimasi
Ogretmenlerin performanslarini artirmak icin MEB veya okul
yonetimlerince taltif edilmeleri

IHL 'de mescitlerin gelistiriimesi,

imam hatip orta okullarinda uygun rehberlik yapilarak uygun
nitelikteki 6grenci secilmesi

Halkin imam hatiplilere yénelik sevgisi

Meslek dersleri 6gretmenlerine kendi alanlarina yonelik rehberlik
yapilmasi

Sinif mevcutlarini fazla olmamasi

Ogretmenlerin meslegini i¢sellestirip okulun niteligini arttirmasi

Her sehirde kiz ve erkek iHL okullari olarak ayrilmasi kaliteyi artirici bir
firsat olabilir.

Az sayida var olan proje okullarinin yayginlastiriimasi iyi o6rnekler
baglaminda katki saglayacaktir.

STK’lar okul disinda 6gretmen ve Ogrencilerin kaynastigi mekanlar
olarak kullanilabilir.

Pansiyonlu iHLlerin artiriimasi talebi artirma konusunda katki
saglamistir.

Resmi ve gayri resmi kuruluslarin hibelerinden proje yaparak
faydalanma firsatlari

Ogretmen ve &grencilerin birbirlerini daha yakindan taniyabilecegi
ders disi etkinlikler bir firsattir.

IHL dgretmenlerinin en biyiik avantaji toplumumuzun dini bir yapiya
sahip olmasi.

idarecilerin meslek dersi hocalari ile etkili iletisimi okul basarisini
artirmada bir firsat olabilir.

Ogretmenlerin  ¢ogunlugunun [HL k&kenli olusu bu potansiyeli
kullanma agisindan firsattir.

izcilik ve spor faaliyetleri 6grencinin okulu sevmesinde kullanilabilecek
firsatlardir.
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TABLO 3. FIRSATLAR (Devam)

C-3 e imam hatipteki muhteva toplumsal barisa ve yetisen neslin zararl fikir
ve akimlardan korunmasi agisindan firsattir

e Toplum acisindan imam hatip mezunlarinin manevi ve ahlaki olarak
ylksek degerlere sahip olarak yetismeleri kabuli firsattir

e imam Hatiplerde kiz ve erkek &grencilerin ayri okullarda/siniflarda
6grenim gormeleri, disiplinin basarinin artmasi agisindan bir firsattir

e Katsayi probleminin kaldirilmis olmasi hem Universiteye yerlesme hem
de istihdama doniik alanlarda ¢alisma agisindan bir firsattir

e Alinan teorik bilgilerin okullarda ki uygulama camilerinde pratige
dokilmesi, bilgilerin pekistirilmesi agisindan firsattir.

e imam Hatiplerle ilgili kurulmus olan sivil toplum kuruluslarinin,
mezunlarin bir dGmiir boyu birbirleriyle iletisim kurmalari acisindan bir
firsattir.

e Ogretmenin 6grenciyle etkili iletisim kurmasi, rehberlik ve
yonlendirme agisindan énemli bir firsattir.

e imam Hatiplerde mesleki ve kiiltiir derslerinin bulunmasi égrencinin
cok yonla gelisimi agisindan firsattir.

e Mevcut siyasal konjonktir imam hatip 6grencileri agisindan ¢ok yonli
firsattir

e imam Hatiplerde yeterli teknik materyallerin bulunmasi ve bunlarin
derslerde kullanilmasi, bilginin 6grenciye etkili bicimde ulasmasi
acgisindan firsattir

c-4 e Diinya toplumlarinin hizla diinyevilestigi glinimizde topluma yo6n
verecek egitimi almak blyuk bir firsattir.

e Meslek dersi 6gretmenlerinin alanlarinda branslasmalari, anlatim ve
metot kolayhgi saglamasi bakimindan bir firsattir.

e |{HL mezunlarinin ilke yénetiminde sdz sahibi olmasi ve kariyerli
meslekler icra etmeleri, bu okullarda okuyan 6grenciler ve gelecek
nesiller icin motive edici bir unsurdur.

e ilahiyat fakiiltesi okuyacak olan IHL mezunlarinin tniversiteye mesleki
alan bilgisi yoniyle hazirlikl gelmesi bir firsattir.

e imam-hatip ortaokullari hem iHL'ler icin hem diger lise tiirleri igin
altyapi olmasi nedeniyle dnemli bir firsattir.

e |HL'lerdeki miifredat ve ders icerikleri dgrencilerde diinya ve ahiret
algisi olusturdugu icin bir firsattir.

e iHL'ler icin yapilan bu gibi calistay ve toplantilar iyi bir firsattir.

e Diger lise tlrlerinde olmayan veya eksik olan okul aidiyeti, okul kimligi
iHL’ler icin dnemli bir imkandir.

e |HL dgrenci ve mezunlarinin STK'lar ve mezun dernekleri tarafindan

maddi ve manevi desteklenmesi bir firsattir.

iHL'lerdeki egitim programlarinin farkli disiplinlerden ve cok cesitli ders
tlrlerinden olusmasi 6grencilerin ¢ok yonli egitim almasina firsat
tanimaktadir.
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TEHDITLER

GRUP

iFADELER

D-1

Ogretmenlerin yeteneklerini gelistirmemesi

Kiz ve erkek 6grencilerin ayni binada egitim gérmeleri

imam Hatiplilik ruhunun verilememesi

Okullardaki ibadet eksikligi

iHL 6gretmenlerinin ihlas boyutunun az olmasi

ibadetlerin kalici davranislara déniistiiriilememesi

Arapca konusma becerisinin gelistirilememesi

Brans 6gretmenlerinin niteliksel olarak yetersizligi
Ogretmenlerin kalite agisindan secilememesi ve HL 6gretmenlerinin
branslasmamasi

internet ve TV bagimliliginin davranis bozukluguna neden olmasi

Degistirici ve déniistiiriicii éncii kadrolarin egitimi Lise ve Universite
diizeyinde gergeklestiriimezse, medeniyet tasavvurunu var edemeyiz,
dolayisiyla mevcut egitim paradigmasinin devami bir tehdittir.
Kariyerist ve kisisel egilimci egitim modellerinin gengleri idealist
olmaktan uzaklastirmasi

Politik nedenlerle sevilen ve basarili 6gretmenlerin gorev degisikligine
maruz kalmasinin 6grenciler Gzerinde olumsuz etkileri.

IHL ve iHO’larda kitlesel egitimin 6ncelenmesi, nitelikli ve kaliteli
egitim mufredatinin olmamasi

imam hatiplilerin din disinda diger alanlarda da olmamasi bir tehdittir.
Siyasi, sosyal...

Meslek dersleri 6gretmenlerinin ¢ogunun heyecanini kaybetmis olmasi
onemli bir tehdittir.

Sadece Ogrencilerin notlarina bakilarak basarinin belirlenmesi, aktif
ancak ders basarisi olmayan 6grencilerin géz ardi edilmesi

Dini bilgilere dair 6grencinin suur kazanmasindan 6nce asiri bilgi
yuklemesi sonucu 6grencilerde dini bilimlere karsi ilgisizlik.

imam Hatip ortamina uygun sosyal etkinligin azligi

imam Hatip Ortaokullarinin  ve imam Hatip Liselerinin ayri ayri
okullarda olmasi sebebiyle alt-lst sinif iletisiminin verdigi faydalarin
yok edilmesi

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU




TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

TABLO 4. TEHDITLER (Devam)

D-3

Bazi iHL'lerde karma egitime halen devam edilmesi

Ozellikle Arapga kitaplarindaki resim ve diyaloglarin islama uygun
olmamasi

Ogretmen ve idarecilerin nitelik ve nicelik yetersizligi

idareci seciminde 6zen gdsterilmemesi

Dindar nesil yetistirme projesinin tim okullara degil sadece imam
hatiplilerle sinirl tutulmasi gelecek agisindan tehdittir.

Universite sinavina yonelik derslerin yetersizligi

Ders mifredatinin agir olmasi ve fazla ders sayisi

Siyasilerin idarecilere baski kurmasi egitim 6gretim kalitesini olumsuz
etkiler

Arapga pratik konusunda vyillardir ¢o6zllemeyen dogru metot
bulunamamasi

Bazi Ogretmenlerin sigara igmesinin dgrencilere kétii drnek olmasi

D-4

imam hatip dgrencilerinin etrafinda érgiitlendigi mefkure eksikligi
Derslik sayisinin yetersizligi sebebiyle ikili egitimin getirdigi olumsuz
etkiler

Sosyal medya bagimhhginin hem hocalar hem talebeler igin dengeleri
altist eden bir unsur olmasi

imam hatip 6grencilerinin aidiyet duygularinin olmamasi. Kendilerini
imam hatip davasinin suurunda hissetmemeleri.

Okuma aliskanligi yok yeni nesil imam hatiplerde

MEB in dagittig tabletlerin oyun araci haline gelmesi

Okul disiplin yonetmeliginin 6grencileri cezalandirma konusunda
yetersiz olmasi

Bazi okullarda sinif mevcutlarinin asiri kalabalik olmasi

Ogrenciler icin yapilan faaliyetlerin okul sinirlari icinde kalmasi,
ogrencilere bos faaliyet icin yonlendirme yapilmamasi

HL idarecileri 6gretmenlere velilere &grenci coklugu neticesinde
rehavete kapilmalari. Ogrencilerin kiymetinin bilinmemesi

2. iIMAM HATIPLERIN MiSYONUNU

Misyon: Kurulusun var olus sebebini agiklayan bildirgedir. Neden variz? Ne is yapariz? Kime hitap ederiz?
gibi sorulari yanitlar.

“imam Hatiplerin Misyonu ”nu belirleme c¢alismasina 16 grup halinde baslanildi. Her grup
ortalama 8 kisiden olusturuldu. Katihmcilar 6nce bireysel olarak misyon olusturdular, daha sonra
gruptan kendilerine birer ¢alisma arkadasi secgerek 2 kisilik misyonlarini gelistirdiler. Olusturulan 2 kisilik
grup misyonlari, 4’er kisilik gruplar halinde tekrar goézden gecirdi ve 8’er kisilik grup misyonlarn

olusturuldu.

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU




TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

Katilimcilarin ortak misyonu olusturmak amaci ile her gruptan bir sézci secildi. Secilen sézcler
ayri bir masada ortak kullanilan ifadelerden yola ¢ikarak ortak misyon ifadesini olusturdu. Belirlenen
misyon ifadesi bir sonraki oturumun baslangicinda katilimcilarla paylastirildi. Daha sonra ortak misyon
ifadesi A3 biliylikliglinde bir kagida basilarak katilimcilara imzalatildi.

Takim ¢alismalarinda ortaya cikan 1’li, 2’li ve 4’1l ve 8’li misyon onerileri calistay raporunda ek 5’tedir.

TABLO 5. iLAHIYAT FAKULTELERININ MiSYONUNUN BELIRLENME CALISMASI GRUP MiSYON iFADELERI

A-1
Tekil e Gegmisi 6zimseyen ve manevi degerlerle yorumlayan donanimli, 6rnek nesil
Misyon yetistirmek
ifadeleri o Evrenselilkeleri gbzeten, ylksek karakterli ve nitelikli insanlar yetistirmektir.

e Biitlin insanlk igin toplumu degerleriyle tekrar bulusturacak yeni bir medeniyet
insasinda rol alacak bir nesli yetistirmektir.

e Ahlak ve maneviyati biitiin gelecege Uimitle bakan nesiller yetistirmek

o Gelecegin 6ncli ve kurucu nesillerini yetistirmek

e islami hakim kilacak giiclii Tiirkiye yolunda donanimli, birikimli ayni zamanda milli
ve manevi degerlere bagl nesiller yetistirmek

e Ummet bilincini kavramis inanclari ve degerleriyle barisik bir toplum olusturur

e imam-Hatip nesli aleminin, toplumunun ve {lkesinin refahi icin ¢alisan, gelecegin
ve islam diinyasini kuran mutlu nesiller yetismesine katkida bulunur.

ikili e imam-Hatip Okullarini ¢aginin maddi-manevi problemlerini tespit ederek,
Misyon ailesinin, toplumun dinya Mduslimanlarinin problemlerini ¢6zmeye ¢alisan,
ifadeleri Ummet bilincini  kavramis, inanglari ve degerleriyle barigik, diinya

Muslimanlarinin bir araya gelerek diinya barisina katkilar sunacak, mutlu ve
huzurlu nesiller yetismesine katkilar saglar.

e Gegmisi 6zimsemis, evrensel ilkeleri manevi degerlerle yorumlayan yliksek
karakterli ve nitelikli dncli nesiller yetistirmektir.

e Bitlin insanlik i¢in toplumu degerleriyle tekrar bulusturacak yeni bir medeniyet
insasinda rol alacak ahlak ve maneviyati bitin, gelecege Umitle bakan bir nesil
yetistirmektir.

e Gelecegin diinyasini insa edecek dnci ve kurucu nesiller yetistirmek

Dortli o Gegmisi Ozlimseyen toplumu degerleriyle tekrar bulusturan evrensel ilkeleri
Misyon manevi degerlerle yorumlayan ve bodylece tiim insanlik igin yiksek karakterli,
Ifadeleri gelecege Uimitle bakan 6ncii nesiller yetistirmektir.

e Gelecegin diinyasini insa edecek 6ncii ve kurucu dirilis neslini yetistirmek

Sekizli o Maedeniyet koklerine bagh kalarak gelecegin diinyasini insa edecek, bilgi ve
Misyon donanima sahip 6nci ve kurucu nesiller yetistirmektir.
ifadeleri




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

A-2

Tekil °
Misyon
ifadeleri

Vatanina ve milletine karsi saygili ve duyarli hem dini ilimlerde hem de pozitif
ilimlerde 6ncu bireyler yetistirmek igin kurulmus olan ve objektif bir bakis agisi ile
yetismis bulundugu konumun geregini ifa eden bireyler yetistirmek

Biz ylice yaraticinin insani en glizel bir bicimde yarattik mesajina uygun olarak
miikemmel insani yetistirmek

Milli ve manevi degerler isiginda 6grenciyi diinya hayatinda 6zglir dislinebilen
sorgulayan Ureten ahiret hayatinda da cenneti hedefleyip bu dogrultuda dindar
ve ahlakh bireyler olarak yetistirmek

Biz gelecegimiz olan gencleri bilimsel bilginin 1siginda milli ve manevi
degerlerimizle yogurarak Ulkesine milletine ve tim insanlara yararli bireyler
olarak yetistirmek

Kendi klltlrtini ve gegmisini bilen ¢agina tanik Kur'an siinnetle yolunu bulan ve
yasadigl ¢caga hakikatin mesajini tasiyabilen bireyler yetistirmek

Ogrencilerimizi islam dininin egitime yonelik ilkelerini esas alarak kendisine
ailesine milletine ve tiim insanhga faydali bireyler olarak yetistirmek

yaradilis gayesini bilen Kuran’in 6zglinlGgini bilimin 1sigini kendisine rehber
edinmis adil bir dinya mireffeh bir insanlik icin nesiller yetistirmek

islami esas alarak cagin gerektirdigi teknolojiden istifade etmek suretiyle tiim
ogrencileri gayeli bireyler haline getirmek

ikili .
Misyon .
ifadeleri

Vatan ve milletini seven her tirli fedakarligi yapan milkemmel insani yetistirmek
Gengleri bilimsel bilginin 1518iInda milli ve manevi degerlerimizle yogurarak 6zglir
disiinebilen sorgulayan ve lreten, (lkesine milletine ve tiim insanhga yararli
bireyler olarak yetistirmek

yaradilis gayesini bilen ¢agin gerektirdigi teknolojiden istifade ederek Kuran’in
Ongordigi bilimin 1s18inda kendisine rehber edinmis adil bir diinya icin nesiller
gelistirmek

islam dinin egitime yénelik ilkelerini esas alarak kendi kiiltiiriinii ve geg¢misini
bilen ¢agina tanik yolunu Kur'an ve siinnetle bulan kendisine milletine ve tiim
insanhga faydali yasadigi ¢caga hakikatin mesajini tasiyabilen bireyler yetistirmek

Dortlii °
Misyon
ifadeleri

Gengleri bilimsel bilginin 1s18inda milli ve manevi degerlerimizle yogurarak 6zgir
disinebilen, sorgulayan, dreten, Ulkesine milletine ve tim insanliga yararl
mikemmel bireyler olarak yetistirmek

islam dininin egitime yonelik ilkelerini esas alarak yaratiis gayesini kendi
kiiltirinld ve gecmisini bilen ¢agina tanik yolunu Kur'an ve sinnetle bulan
kendisine milletine ve tim insanliga faydal yasadigl c¢aga hakikatin mesajini
iletebilen bireyler yetistirmek

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

Kendini ve ¢agini taniyan islamin evrensel ilkelerini kendine rehber edinen
hakikatin mesajini ¢agdas Ogretim yontemleriyle 6grenen ve o6gretimini ilke
edinen bireyler yetistirmektir.




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

A-3

Tekil °
Misyon
ifadeleri o

Kendi kadim ve koklu ilahi medeniyetinin 6gretilerine sahip yasadigl topluma
katki sunabilecek gli¢li bireyler yetistirmek.

Kur’an ve siinnet 1siginda dirist glvenilir ve kisilik sahibi bireyler yetistirmek.
Asrin ihtiyaclarina midrik ayni zamanda dininden taviz vermeyen bir nesil
yetistirmek.

Varolus sebebimizi degerlerimizden taviz vermeden ortak akla dayanarak
zamanin ruhunu yakalayarak yasatmaktir.

Ummet ve kardeslik bilincine sahip ¢agin bilim ve teknolojik imkanlarini
kullanarak inangh ve idealist gengler yetistirmek.

islamin evrenselligini 6greten ve tiim insanlara bu gergegi anlatan ydnetici
ogretmen ve o6grencileri ile 6rnek olmaya calisan bir egitim kurumu olarak
varligini stirdirmektir.

islam &rf ve adetine gore ¢agin tiim materyallerini kullanarak kendini yetistirmis
milletinin devletinin gelismesi icin gayret gosteren nesiller olmak

islam medeniyet tasavvuruna sahip, immet bilinciyle hareket eden, diini bile ,
bugiinii anlayan, yarini kurabilen bir IHL &6grencisi yetistirmek.

ikili .
Misyon
ifadeleri

Milli Egitim temel amaclari 1s1g8inda Kur’an ve Slinneti ¢agdas egitim anlayisi
icinde tiim &grencilerine dgreterek islam’in evrenselligini anlatan ve dgrenilenleri
bir yasam tarzina donlismesine katki saglayan bir kurumdur.

Milli ve manevi degerlere bagl c¢aginin bilimsel ve teknolojik imkanlarindan
faydalanan toplumun ve devletin gelismesi icin fedakarlik ve gayret gbsteren
degerlerinin farkinda ve kimligiyle barisik idealist ve inangh bir genclik
yetistirmek.

Kadim ve kokli medeniyet yolunda yirlyen ilahi 6gretilerine sahip yasadig
topluma katki sunabilecek gli¢lii ve glivenilir bireyler yetistirmek.

Yasadigl cagin ihtiyaclarini idrak eden dini ve manevi degerlerinden taviz
vermeyen toplumu ve kendisiyle barisik islam dininin temel kaynaklariyla dogru
ve glincel bilgiyle donatilmis ortak akilla hareket eden 6rnek nesiller yetistirmek.

Dortli °
Misyon
ifadeleri

Mili ve manevi degerlere baglh caginin bilimsel ve teknolojik imkanlarindan
faydalanan; toplumun ve devletin gelismesi icin fedakarlk ve gayret gdsteren,
idealist ve inangh bir genglik yetistirmek.

Kadim medeniyet yolunda yiiriiyen, yasadigi ¢agin ihtiyaclarini idrak eden islami
degerlere saygili yasadigl topluma katki sunabilecek ortak akla dayanan 6rnek
nesiller yetistirmektir.

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

Kur’an ve siinnete bagl ¢aginin bilimsel ve teknolojik imkanlarindan faydalanan
toplumun ve devletin gelismesi icin fedakarlik ve gayret gosteren idealist bir nesil
yetistirmek.




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

A-4

Tekil °
Misyon
ifadeleri

Ulkemizin tarihi ve kiiltiirel degerlerini dikkate alarak giiniimiizde halkin ihtiyag
duydugu dini hizmetleri verebilecek ve gelecegini insa edebilecek gliven duyulan
nesiller yetistirmektir.

Asrin meselelerine ¢6zim bulmak igin evrensel degerlere uygun akli dini
yaklasimi benimsemek

Varlk gayemizi idrak ve geregini yapmaktir. Fert ve toplumu islaha yonelik
gayreti ortaya koymaktir.

Dogru dini bilgileri 6gretmektir.

Her mensubunu tam bir kulluk bilincine ulagsmis olarak yetistirmektir.

Genglerin dini ve beseri ilimleri harmanlayarak aldigi egitim sonucunda bilgili,
kaltdrla ahlakh ve ait oldugu toplumun degerleriyle barisik 6rnek sahsiyetler
olarak yetismelerini ve hayata hazirlanmalarini saglamayi amaclar

Fitratin  gerektirdigi programlarla birlikte gelecegin gerektirdigi 6gretim
programlarini harmanlayip bireylerdeki madde ve mana birlikteligini koruyan,
gelistiren seffaf okul ikliminde tarihi ve kiltlrel bilince sahip medeniyet
degerlerini bayraklastiran dini yasayan 6rnek ve 6ncu nesiller insa etmektir.
Topluma dini agidan hizmet etmek yardimci olmaktir.

ikili .
Misyon
ifadeleri

Milletimizin dini tarihi degerlerini dikkate alarak ginimizde halkin ihtiyag
duydugu dini hizmetleri verebilecek ve gelecegini insa edebilecek giiven duyulan
bilgili ve kiltiirlG nesiller yetistirmektir.

Varlk gayemizi idrak etmek, geregini yapmak ve asrin meselelerine ¢6zim
bulmak igin evrensel degerlere uygun akli dini yaklasimi benimsemek

Her mensubunu dogru dini bilgilerle kulluk bilincine ulasmis ve toplumuna hizmet
eden bireyler olarak yetistirmektir.

Fitratin gerektirdigi dini ve beseri ilimleri harmanlayarak, aldigi egitim ile tarih ve
medeniyet bilincine sahip bilgili ahlakli ait oldugu toplumun degerleri ve
kendisiyle barisik 6rnek ve dncii nesiller insa etmektir.

Dortli °
Misyon
ifadeleri

GUnlUmuzde halkin ihtiya¢ duydugu dini hizmetleri verebilecek, evrensel
degerlerle donanmis, dini akli yaklasimi benimsemis, Ummetin gelecegini insa
edebilecek gliven duyulan bilgili ve kaltiirlG nesiller yetistirmektir.

Her mensubunu vyaratilis amacina uygun dini ve beseri ilimleri birlikte
O0zumseyerek aldigl egitim sonucunda tarih, medeniyet ve kulluk bilincine sahip,
bilgili ahlakli ait oldugu toplum degerleriyle ve kendisiyle barisik, topluma hizmeti
ibadet telakki eden 6rnek ve dncii nesiller insa etmektir.

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

Her mensubu yaratilis amacina uygun, dini ve beseri ilimleri birlikte 6ziimseyerek
evrensel degerlerle donanmis, aldigi egitim sonunda medeniyet ve kulluk
bilincine sahip bilgili, gliven duyulan, ait oldugu toplum degerleri ve kendisiyle
barisik, topluma hizmeti ibadet telakki eden 6rnek ve dnci nesiller yetistirmektir.




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

B-1

Tekil °
Misyon
ifadeleri

Toplumun timine hitap edebilen, 6rnek oldugunu bilerek yasamaya gonulli
olan, cagiyla barisik ancak islami hassasiyetleri de en st diizeyde tutan elestirel
bakis acisiyla tevazuyu dengede tutabilen lider ve ahlakli bireyler yetistirmek
Dinyada manevi ilmi ve pozitif ilmi yaymada ben varim diyen bir geng¢ olmaktir.
Kendisiyle ve cevresiyle barisik ufku genis aydinlanmis, dislinen, arastiran,
elestiren, kendini ifade edebilen giicli bireyler yetistirmek.

Evrensel, dini, ahlaki hakikatler 1siginda varolusunun anlamini kavramis, tarih
bilincine sahip, g¢evresine karsi sorumlu, milli, manevi degerlere bagh bireyler
yetistirmektir.

Turk milli egitim sistemi icerisinde ahlaki ilkeleri 6ziimsemis, sosyal iliskilerde
onci rol oynayan, manevi degerlere bagli gencler yetistirmek.

inangh bilgili, kiltirli, maneviyati giclii, kendine 6z giiveni yiiksek, deger
yargilarindan kopmadan gelecegi insa edecek, yasadigl cevrede 6ncl ve lider
kisiler olusturmak.

Sosyal yoni gligli ¢evreye duyarl, diinya ve ahiret iliskisini ¢6zmiis, manevi
degerleri 6ziimsemis bireyler yetistirmek.

islam dinin inang, ibadet ve ahlak alaniyla ilgili bilgi tireten ve uygulayan, toplumu
donlstiricu etkiye sahip erdemli bireyler yetistirmek.

ikili .
Misyon
ifadeleri

Toplumun tiimiine hitap edebilen, 6rnek oldugunu bilerek yasamaya gonilli
olan, cagiyla barisik ancak islami hassasiyetleri de iist diizeyde tutabilen, manevi
ve pozitif ilimlerle denenmis, elestirel bakisla tevazuyu dengede tutabilen, 6nder,
ahlakli bireyler yetistirmek.

Toplumda milli ve manevi degerlere bagli, sosyal iliskilerde lider bir role sahip
gencler yetistirmektir.

icinde yasadigl toplumun inanglarina sahip ¢ikan, karakterli kendinden emin ve
cevresine yararli, etkili ve seckin bireyler yetistirmektir.

Dogru din algisina sahip, var olusunun amacini kavramis, ge¢misinden ilham alan
gelecegini vahiy kiiltiriyle aydinlatan, sorumluluk bilincine sahip gelecegin
diinyasini insa etme gayesinde bireyler yetistirmek.

Dortli °
Misyon
ifadeleri .

Toplumda milli ve manevi degerlere bagh, sosyal iliskilerde lider bir role sahip,
kendinden emin gencler yetistirmek.

Cevresine glcll hitap edebilen 6z gliveni ylksek, 6rnek olan, ¢agiyla barisik, dini
hassasiyeti Onceleyen, bilgi donanimi gliclli, mitevazi, elestirel dislnebilen,
dogru din algisina sahip, sorumluluk bilinciyle gelecegi insa edebilen bireyler
yetistirmektir.

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

islamin temel ilkeleri cergevesinde ¢agin problemlerine uygun ¢éziim lreten, dini
hassasiyeti Onceleyen, elestirel disiince glicline sahip, sorumluluklarinin
bilincinde olan ve davranislariyla gevresine orneklik teskil eden ideal bireyler
yetistirmek




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

B-2

Tekil °
Misyon
ifadeleri

imam Hatip Okullarinin misyonu iginde yasadigl toplumun ait oldugu Tiirk-islam
medeniyetinin asli unsurlarini varlik-bilgi-deger baglaminda 6ziimsemis, modern
diinyanin bilgi birikimine kendi diizeyinde hakim, ¢aginin dinamiklerini kavramis
ve bu kavrayisa uygun olarak dini ve dindarhgl yeniden yorumlama kabiliyetine
sahip ve elde ettigi tim donanimlarla yasadigi toplumun Misliman toplumlarin
ve tlm insanligin sorunlarina ¢6zUm arayan, bu anlamda katkida bulunan
mezunlar yetistirmektir.

insanliga kurtulus regetesi sunacak, ilmen ve fikren donanimli, iman ve ahlak
bakimindan mutmain, énci-lider bir nesil yetistirmektir.

Manevi degerlerin yok olmaya ylz tuttugu bir diinyada c¢evresine i1sik sacabilen
maneviyat ve ahlaki yonden 6rnek teskil edebilecek nesiller yetistirmektir.
insanhigin 6z degeri ahlaktir. Ahlakin kaynagi islam, islam &gretiminin yapildigi
yerler imam Hatip Okullaridir.

Cagin gerektirdigi birikimlerle donanmis, diinya Mdsliimanlarinin umut 1si1§1 olan
yeni bir islam medeniyeti kurmaya talip, azimli ve inangl bir neslin énciilerini
yetistirmek.

Ulkenin maddi ve manevi imarina katkida bulunacak, tlkesine, milletine ve dinine
hizmet eden nesiller yetistirmektir.

imam Hatip Okullari dinf ve fen ilimlerini birlikte vererek ¢agin gelecegine yon
verecek nesillerin yetistigi kurumlardir.

Toplumun manevi degerleri kazanmasi igin ugrasan, topluma hitap eden; islami
degerleri tam manasiyla lizerinde tasiyan bireyler yetistirmektir.

ikili .
Misyon
ifadeleri

Tirk-islam medeniyetinin asli unsurlarini 6ziimsemis; modern diinyanin bilgi
birikimine ve dinamiklerine hakim; bu donanimiyla sahip oldugu deger ve
medeniyet tezini ¢agin idrakine sunabilen; tim insanhgin sorunlarina ¢6ziim
Uretebilen lider bir nesil yetistirmektir.

Hizla degisen diinyada maneviyatina sahip cikan, ahlakh, islami yasayabilen
nesiller yetistirmektir.

Ulkenin maddi-manevi imarina katkida bulunacak, cagin gerektirdigi birikimlerle
donanmis, azimli ve inangli bir neslin dnciileri olmak.

Toplumun gelecegini disinen, din ve fen ilimlerinin birlikte verildigi, ¢agin
gelecegine yon veren, topluma hitap eden, islami degerleri tam manasiyla
Gzerinde tasiyan bireyler yetistirmektir.

Dortli .
Misyon
ifadeleri

Tirk-islam medeniyetinin asli unsurlarini 6ziimsemis; modern diinyanin bilgi
birikimine ve dinamiklerine hakim; bu donanimiyla sahip oldugu deger ve
medeniyet tezini ¢agin idrakine sunabilen; tim insanhgin sorunlarina ¢6ziim
Uretebilen; inandigl degerleri yasayan lider bir nesil yetistirmektir.

Toplumun gelecegini disiinen, din ve fen ilimlerinin birlikte verildigi, ¢agin
gelecegine yon veren, topluma hitap eden, islami degerleri tam manasiyla
Gzerinde tasiyan, azimli ve inancli bireyler yetistirmektir.




TABLO 5. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

Sekizli
Misyon
ifadeleri

Kendi medeniyetinin asll unsurlarini  6ziimsemis; modern dinyanin bilgi
birikimine ve dinamiklerine hakim; bu donanimiyla sahip oldugu deger ve
medeniyet tezini ¢agin idrakine sunabilen; tim insanhgin sorunlarina ¢ozim
Uretebilen; inandig1 degerleri yasayan lider bir nesil yetistirmektir.

B-3

Tekil
Misyon
ifadeleri

inangli ve ideal genclik, temiz toplum.

imam-Hatip Liseleri ilkemiz insaninin sahip oldugu milli, dini ve kiiltiirel
degerlere duyarli nesiller yetistirerek (lilke ve diinya glindemine katki saglayacak
temiz bir toplum olusturmaktir.

Kur’an ve siinnet cercevesinde fen bilimleri ile beraber yasayip ve yasanmasina
yardimci olunmasi.

Gelecekteki Tiirkiye’nin sahsi ve sosyal bir sekilde islam dogrultusunda gelisimi.
imam-Hatip Liseleri ana islam’i kaynaklarindan dgrenen gecmisten ilham alarak
gelecege yon veren lider ve 6rnek nesillere kaynak olan mekanlardir.

Hakki ve halki memnun etmektir amacimiz!

islam inang ve ahlakiyla donanmis, tarihi koéklerine bagh, giini anlayip
yorumlayabilen, c¢ozliimler dretebilen, aydinlik bir yarin igin 6ngoriler ve
¢alismalar vyapabilen, okuyan, dislinen, anlayan, anlamlandiran, yasayan,
toplumu ileriye taslyacak oncii kusaklar yetistirmek.

Hem din ilkelerini ve hem de fen ilimlerini birlikte okuyup hazmeden dindar bir
nesil yetistirmek.

ikili
Misyon
ifadeleri

imam-Hatip Liselerinin misyonu ilkemiz insaninin sahip oldugu milli, dini ve
kiltirel degerlere duyarli nesiller yetistirerek; lilke ve diinya giindemine katki
saglayacak temiz bir toplum olusturmaktir.

Kur'an ve siinnet gercevesinde fen bilimleri ile sosyal yasam sahsi karakterini
olusturmak. Bu dogrultuda bir yasam tarzi benimsemesi.

imam-Hatip Liseleri islam’1 ana kaynaklarindan 6grenen, Hakki ve halki memnun
etmek icin calisan gecmisten ilham alarak gelecege yon veren lider ve 6rnek
nesiller yetistiren kurumlardir.

islam ve inang ahlakiyla donanmis, hem din hem de fen ilimlerine vakif, tarihi
koklerine bagli, gini anlayip yorumlayabilen ¢éztimler Uretebilen, aydinlik bir
yarin igin Ongoriiler ve c¢alismalar yapabilen, okuyan, disiinen, anlayan,
anlamlandiran, yasayan, toplumu ileriye tasiyacak oncl kusaklar yetistiren bir
kurumdur.

Sekizli
Misyon
ifadeleri

imam-Hatip Liseleri ana kaynaklarindan 6grendigi islam’in, inan¢ ve ahlaki ile
donanmis, hem din hem de fen ilimlerine vakif, tarihi koklerine bagli, glini
anlayip yorumlayabilen, ¢oziimler Uretebilen, aydinlik bir yarin igin éngoriler ve
calismalar yapabilen, okuyan, disinen, anlayan, anlamlandiran, yasayan,
toplumu ileriye tasiyacak, milli, dini, ve kiltirel degerlere duyarli, 6rnek ve 6ncii
nesiller yetistiren bir kurumdur.
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B-4

Tekil
Misyon
ifadeleri

Birey olarak kendisinden beklenen rolleri yerine getirebilecek kendiyle,
cevresiyle, kutsaliyla barigik egitimli insan yetistirmek.

Yasadigi ¢cagi anlayan, kendi medeniyetiyle bitlinlesmis, farkli kiltiirlerle barisik,
karakter gelisimini 6nceleyen nesiller yetistirmek.

Cagin sorunlarina ¢6ziim olacak sekilde tmmetin birligi icin olusturulan maddi ve
manevi ¢alisma bigimidir.

icinde yasadigl toplumun milli ve manevi degerlerini benimsemis, farkli inang ve
degerlere saygil insan yetistirmek.

Bireylere egitim hizmeti yapmak, memleketimizin yikselmesi igin hizmet
yapmak.

Ruhumuzun gidasini tespit edip, glinimdiziin sartlarina uygun regeteler sunarak
yeni neslin maddi ve manevi donanimli olarak yetistirilmesidir.

Asrin gerekleri ile donanmis bilimsel yontem ve teknikleri kullanan, 6zgir
disinen, milli ve manevi degerleri benimsemis bilgiyi Greten nesiller yetistirmek.

ikili
Misyon
ifadeleri

Kendisinden beklenen bireysel ve toplumsal rolleri yerine getirebilecek kendiyle,
cevresiyle ve kutsaliyla barisik egitimli ve karakterli nesiller yetistirmek.

Cagin sorunlarina ¢6ziim olmak i¢in egitim hizmeti yapmak, egitimle insanin
kalitesini ylkseltmek icin manevi sekilde milli hizmet yapmaktir.

Asrin gerekleri ile donanmis bilimsel yéntem ve teknikleri kullanan, ruh
diinyamizi zenginlestirecek, milli ve manevi degerleri benimsemis, bilgiyi ireten
donanimli nesiller yetistirmek.

icinde yasadigi ¢ag anlayip yorumlayabilen, kendi toplumunu milli ve manevi
degerlerini benimsemis farkli kiiltr inang ve degerlere saygili insan yetistirmek.

Dortlii
Misyon
ifadeleri

Asrin gerekleri dogrultusunda inangli birey olarak kendisinden beklenenleri
yerine getirebilecek, milli-manevi degerleri benimsemis karakterli ve bilgi
donanimli nesiller yetistirmek.

icinde yasadigi cagi anlayip yorumlayabilen kendi toplumunu milli ve manevi
degerlerini benimsemis farkh kiltir inan¢ ve degerlere saygili nitelikli insan
yetistirmek.

Sekizli
Misyon
ifadeleri

icinde yasadigi ¢cagi anlayip yorumlayabilecek, inangl birey olarak kendisinden
bekleneni yerine getirebilecek, milli-manevi degerleri benimsemis; farkli kiltir,
inang ve degerlere saygili karakterli ve bilgi donanimli nesiller yetistirmek.

ORTAK MiSYON

islam'in temel ilkelerini &ziimsemis; cagin birikim ve dinamiklerine hakim; sorunlara ¢6zim
Uretebilen; farkh inang, kiltlr ve degerlere saygili; elestirel diisiince glicline sahip 6rnek nesiller

yetistirmektir.




TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

3.iIMAM HATIPLERIN VizZYONU

Vizyon: Kurulusun gelecegini resmeden bildirgedir. Kurulusun ortalama 10 yil sonra hangi konumda
olacagini, hangi konumda olmak istedigini veya gelecege dair gercekci hedefini aciklar. Yani, nereye
varmak istiyoruz? Gelecekteki stati-konumumuz? Amacimiz? gibi sorulari yanitlar.

“Imam Hatiplerin Vizyonu ”nu belirleme ¢alismasina 16 grup halinde baslandi. Her grup ortalama
8 kisiden olusacak sekilde olusturuldu. Katilimcilar 6nce bireysel olarak vizyon olusturdular, daha sonra
gruptan kendilerine birer ¢alisma arkadasi segerek 2 kisilik vizyonlarini gelistirdiler. Olusturulan 2 kisilik
grup vizyonlari, 4’er kisilik gruplar halinde tekrar gozden gecirildi ve 8’er kisilik grup vizyonlan
olusturuldu.

Katilimcilarin ortak vizyonunu olusturmak amaci ile her gruptan bir s6zci segildi. Segilen sozctler
ayri bir salonda oncelikle tiim grup vizyonlarindaki anahtar ifadeleri ¢ikardilar. Ortak kullanilan
ifadelerden yola ¢ikarak ortak vizyon ifadesini olusturdular. Belirlenen vizyon ifadesi katilimcilarla
paylasildi. Daha sonra ortak vizyon ifadesi A3 bliylkligiinde bir kagida basilarak katilimcilara imzalatildi.

Takim galismalarinda ortaya ¢ikan 1’li, 2’li ve 4’li ve 8'li vizyon 6nerileri ve grup vizyonlari Tablo
6’da verilmigtir.

TABLO 6. IMAM HATIPLERIN ViZYONUNUN BELIRLENME CALISMASI GRUP ViZYON iFADELERI

C-1
Tekil e imam hatip liseleri inanclarini sosyal hayatina yani, yasantisina yansitan
Misyon sahsiyetler n yetistirmeli, Yani suurlu, bilingli, saygih, bilgili ve donaniml kisiler
Ifadeleri yetistirmeli. Kisaca kisi elinden dilinden diger insanlarin emin oldugu kisi olmali

e Yaptigi hizmetlerle 6rnek alinabilen, olaylari sagduyu ile yorumlayabilen,
problemleri ¢cézme kabiliyeti olan saygili ve sorumlu bireyler yetistirebilen bir
kurum olabilmek

o Milli manevi degerlerine sahip ¢ikan, glincel bilgilerle ve dini ilimlerle miicehhez
bireyler yetistirmek

e Vatan millet sevgisiyle dolu ahlakli nesiller yetistirmektir.

e Ulkemizin ekonomik, sosyal siyasal olarak diinya milletleri arasinda séz sahibi
olabilmesi ve lider ve lokomotif olabilmesi icin mevcut insan kaynaklarinin milli
manevi degerlere sahip ¢ikacak bireylerin yetistirilmesi

e imam hatip okullari Misliman kimligini giiniimiiz caginda en iyi tasityan, kendini
her alanda en iyi sekilde yetistiren islam felsefesini ve kimligini ortaya koyan ve
ylcelten bir vizyona sahip olmali

e Kur'an ve Sinnet isiginda donanmis, ¢agin ihtiyaglarina cevap verebilen
topluma onder ve rehber olan bir nesil olusturmaktir

e insanlara, Ayet ve Hadisler dogrultusunda érnek olup, yol gésteren din adamlari
yani islam alimleri yetistirmek




TABLO 6. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

ikili e Yaptigl hizmetlerle 6rnek alinabilen, olaylari sagduyu ile yorumlayabilen,
Misyon problemleri ¢6zme kabiliyeti olan saygili ve sorumlu bireyler yetistirebilen ve
ifadeleri inanclarini sosyal yasantisina yansitabilen bireyler yetistirmek

e Milli manevi degerlere sahip olan, glincel bilgilerle ve dini ilimlerle micehhez,
ahlakli bireyler yetistirmektir.

e imam hatip okullarinin her alanda kendini yetistirmesi diinya izerinde soz
sahibi olacak liderlik olabilecek liderlik yapabilecek donanima sahip olup islam
felsefesini ve benligini yliceltmesine sahip olacak vizyona sahip olmali

e Kur'an ve Sinnet isiginda donanmis, ¢agin ihtiyaglarina cevap verebilen
topluma 6nder ve rehber olan, yasantisiyla dnci olacak bir nesil yetistirmek.

Dortlii e Milli ve manevi degerlerine sahip ¢ikan dini ve gilincel bilgilerle donanmis, ahlak
Misyon sahibi, cevresine o©nderlik, rehberlik ve 6rneklik olusturacak bireyler
ifadeleri yetistirmektir.

e Yaptigl hizmetlerle 6rnek alinabilen, olaylari sagduyu ile yorumlayabilen,
problemleri ¢6zme kabiliyeti olan, lider olabilecek donanima sahip, inanglarini
sosyal yasantisina yansitabilen ve gelecegi sekillendirecek bireyler
yetistirebilmek

Sekizli e islam dininin temel kaynaklari ve giincel bilgiler 1siginda karsilastigi problemleri
Misyon ¢Ozebilen, ¢evresine onderlik ve o6rneklik yapabilen, gelecegin insa sirecini
ifadeleri yonetebilecek bireyler yetistirmektir.
C-2
Tekil e Bireyi gelistiren tarihle ve gelecegi bitinlestiren degerlerinin farkinda yasadig
Misyon topluma katkida bulunan okullar olmali
ifadeleri e  Okulun bitiin kurumlarda bilgi alisverisine girip ¢aga ayak uydurmasi ve diger
kurumlarla beraber, basaktor rollini alarak saygin ve girisimci bir okul haline
gelmesi

e Bilgili gorguli kaltlrli degerleriyle catismayan imha eden degil ihya den
bireyler yetistirmek

e |HUler bulundugu toplumlarin refahini diizenini ve mutlulugunu saglamaya
yonelik bir yapi icerisinde bulunmasi

ikili e Tim evrene diizen ahenk, huzur mutlulugu saglayan bireyler yetistirmek
Misyon o  Bilgili gorglll toplumun refahini disiinen degerleri imha eden degil ihya eden
ifadeleri bireyler yetistirmek

e Bireylere dini buglinii ve yarini tanitan ¢agin ihtiyaglarini ve degerlerinin
farkinda, yasadigi toplumun zenginlestiren bir egitim anlayisina sahip okul
olmak

Sekizli e Vizyonumuz o&grencileri ¢agin ihtiyaglari ve kendi degerlerinin farkinda,
Misyon ogrenen, siirekli kendisini yenileyen, yasadigl toplumu ve diinyayl imha degil
ifadeleri ihya eden bireyler olarak yetistirmektir.
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C-3

Tekil °
Misyon .
ifadeleri

imam Hatip nesli diinya barisinin teminatidir.

istisareye 6nem veren, kurum kiltiiri olusturmus, temsil ettigi degerleri
sahiplenen ve diinya barisinin teminati olacak bireyler insa etme

insanligin éniine yeni ufuklar acan, érnek ve &nder, model ve lider bireyler
yetistirmek

Dinya gerceklerini bilen, milli ve manevi degerlerle yogrulmus, soyleyecek sézi
olan, blyiik medeniyet dnclileri yetistirmek

Gegmisin den ve imanindan aldigi ilhamla anini iyi degerlendirip gelece glivenle
ylriyebilecek bir nesil insasi

Aktif, esnek, kivrak dislinebilen, bilgiyi Giretebilen, hayal gliciini kullanabilen,
hayal gliciin( zorlarken maddi ve manevi zirha biiriinerek yoluna devam eden
bir genclik

imam hatip neslini vahiy ve beseri ilimle insa etmek

Manevi ve kiltirel degerleri benimseyen ve hayatinin her alaninda uygulayarak
topuma katki saglayan evrensel bakis agisina sahip bireyler yetistirmek

ikili .
Misyon
ifadeleri

istisareye 6nem veren, kurum kiiltirii olusturmus, temsil ettigi degerleri
yasama gecirme kararhhiginda olan ve diinya barisinin teminati olacak bireyler
yetistirme

Dinya gergeklerini bilen, milli, manevi degerlerle yogrulmus, sozii olan, kadim
medeniyetimizin model ve lider 6ncilerini yetistirmek

Gegmisiyle gelecegini harmanlayarak, aktif, esnek, kivrak distinebilen, bilgiyi
Uretebilen, hayal glcilni kurabilen, hayal giiclini zorlarken maddi ve manevi
zirha biriinerek yoluna devam edebilen bir genclik yetistirmek

imam Hatip nesline vahiy ve beseri ilimleri benimseterek , hayatin her
alanindan uygulayan ve evrensel bakisla topluma katki saglayan bireyler
yetistirmek

Dortlii °
Misyon
ifadeleri

Dinya gerceklerini bilen milli ve manevi degerlerle yogrulmus, temsil ettigi
degerleri hayata gegirme kararlihiginda olan, kadim medeniyetimizin ve diinya
barisinin model ve liderlerini yetistirmek

imam Hatip neslini, vahiy ilimlerini ve beseri ilimleri benimsemis, hayal giiciini
kullanabilen, bunu hayatin her alaninda uygulayan v e evrensel bakisla bunu
topluma kazandiran bireyler olarak yetistirmek

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

imam Hatip neslini, vahyi ve beseri ilimleri benimsemis, hayal giicii genis, diinya
gerceklerini bilen, kadim medeniyetimizi evrensel bakisla degerlendirip,
topluma yansitan, lider ruhlu bireyler olarak yetistirmek.

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU
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c-4

Tekil °
Misyon
ifadeleri

Misyonu ile mitenasip olarak bilgili, ileri gorisla, ilmi ile amil birer egitimci
olarak yurt ici ve gerekirse yurtdisinda toplumun dini ihtiyaclarina cevap
verebilecek yeterli, yetenekli, azimli, caliskan fertler yetistirmek.

imam hatip liseleri dinini ve ahlakini bilen, yasayan ve topluma aktaran nesiller
yetistirmeyi hedefler.

imam-hatip liselerinin giinimiiz vaziyeti bir basamak kabul edildiginde ileriki
yillarda devletin gesitli mecralarinda s6z sahibi olacak medeniyetimizi yapacagi
icraatlarla gelecek kusaklara aktaracak nesiller yetistirmesidir.

Allah c.c. Resullulah s.a.v yolunda ilerlemek (miimin olmak)iHL'lerin bu vizyonu
Ustlenmesi.

10 yil sonra islami kimlikle heryerde olan, olmaya calisan bir gelecek yetistirmek
Diinya ve ahiretini dengede tutan toplum olusturmak.

iHL'ler olarak gelecek nesillerimizin, Kur'an-siinnet siizgecinden gecmis,
toplumun her kesimine etkili, ahlakli, iyi insan olan nesiller yetistirmek.
Maneviyati glicll, alaninda yeterli olmayi Allah rizasini kazanmak icin olmazsa
olmaz bir sart olarak goren ve buna bagh olarak calismak ve Uretmekten
yorulmayan bir nesil yetistirmek.

ikili .
Misyon
ifadeleri

Misyonu ile mitenasip olarak bilgili, ileri gorasld, ilmi ile amil birer egitimci
olarak yurt ici ve gerekirse yurtdisinda toplumun dini ihtiyaclarina cevap
verebilecek yeterli, yetenekli, azimli, ¢aliskan fertler yetistirmek. Ayrica bu
sekilde yetisen imam hatiplinin ileriki yillarda devletin ve toplumun cesitli
kademelerinde s6z sahibi olarak Tiirk-islam medeniyetine katkilar saglamaktir.
Maneviyati glicli, alaninda yeterli olmayi Allah rizasini kazanmak igin olmazsa
olmaz bir sart olarak goren ve bu ugurda c¢alismaktan ve Uretmekten
yorulmayan lider karakterli nesiller yetistiren bir kurum olarak taninmak.

Allah (cc) Resulallah (sav) yolunda ilerlemek (miimin olmak)iHL'lerin bu vizyonu
Ustlenmesi

imam hatip liseleri dinini ve ahlakini bilen, yasayan ve topluma aktaran nesiller
yetistirmeyi hedefler.

Dortli °
Misyon
ifadeleri

Maneviyati gliclli, alaninda yeterli olmayi Allah rizasini kazanmak igin olmazsa
olmaz bir sart olarak goren ve bu ugurda c¢alismaktan ve U(retmekten
yorulmayan lider karakterli nesiller yetistiren bir kurum olarak taninmak.
Misyonu ile mitenasip olarak; bilgili, ileri gorisli ilmi ile amil, dinini ve ahlakini
bilen, yasayan ve topluma rol model olan, toplumun dini ihtiyaglarina cevap
verebilen yetenekli ve azimli nesiller yetistirmektir. Bu nesil toplumun tim
katmanlarinda séz sahibi olan ve islam Medeniyetini her daim yeniden insa
eden bir nesildir.

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

Misyonu ile mitenasip olarak; bilgili, ileri gorisli ilmi ile amil, dinini ve ahlakini
bilen, yasayan ve topluma rol model olan, toplumun dini ihtiyaglarina cevap
verebilen yetenekli ve azimli nesiller yetistirmektir. Bu nesil toplumun tim
katmanlarinda sdz sahibi olan ve islam Medeniyetini her daim yeniden insa
eden bir nesildir.
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D-1

iki diinya saadetini kazanacak nesilleri yetistirmektir

Ozgii, bir Allah a kulluk bilincine sahip, digergam sorumluluklarinin farkinda
nesilleri yetistirmektir.

Fikirleri davranislari ile bitilinlesmis, ¢cevresi tarafindan kabul géren lider kisiler
yetistirmektir.

Sorun degil ¢6ziim lreten, bilgi degil alim zatlar yetistirmek

Saglikh  bir bilgi donanimina sahip, cevresine duyarh ve gelecegini
kurgulayabilen 6grenciler yetistirmektir.

Manen gelismis, cagimizin gerektirdigi bilgi, beceri, teknoloji ve hitabet sanatini
kullanabilen imam Hatipliligi 6ziimsemis iyi nesiller yetistirmektir.

imam Hatip 6grencilerinin Tiirkiye Cumhuriyetine érnek vatandaslar olmasi,
islam aleminin sancaktarligini hakkiyla iistlenebilen, gecmisini bilen, gelecegine
yon veren bilingli insanlar olmasini saglayacak 6nemli bir nesil yetistirmektir.
Hedefi islam ahlakina sahip ve lider gengler yetistirmektir.

Kendisinin ailesinin toplumunun diinya ve ahiret mutlulugu igin istenen dini,
ahlaki, ilmi bilgi, beceri ve davranislara sahip, 6zverili birey/ din adamlan
yetistirmektir.

Kalbi Allah sevgisi ve korkusu ile atan edepli, erdemli gencler yetistirmektir.

Hedefi islam ahlaki olan iki diinya saadetini kazanacak lider nesilleri
yetistirmektir

Ozgiir, fikirleri ile davranislari bitiinlesmis, Allah a kulluk bilinci yiiksek,
toplumun ve diinyanin problemlerini ¢cozme bilinciyle hareket eden lider vasifl
kisiler yetistirmektir

Ummete 6rnek, lider, sorun degil ¢dziim ureten, bilgin degil alim, suurlu bir
nesil yetistirmektir

Edindigi bilgi ve tecribesiyle akli ve ruhi dengeyi muhafaza eden, gelecegin
ihtiyaclarina gére donanimli nesiller yetistirmektir.

Kendisinin ailesinin toplumunun diinya ve ahiret mutlulugu igin istenen dini,
ahlaki, ilmi bilgi, beceri ve davranislara sahip, Allah sevgisi ve korkusuyla dolu,
Ozverili, edepli ve erdemli birey/ din adamlari yetistirmektir.

Ummete &rnek, iki diinya saadetini hedefleyen, kulluk bilinci yiiksek, toplumun
ve dinyanin problemlerini ¢ézme azmi iginde olan lider vasifli nesiller
yetistirmektir.

Kendisinin ve toplumunun diinya ve ahiret mutlulugu igin istenen bilgi ve
davraniglara sahip, Allah sevgi ve korkusuyla dolu, akli ve ruhi dengeyi kuran,
ozverili, edepli, erdemli donanimli bireyler yetistirmektir.

Tekil °

Misyon .
ifadeleri

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

ikili °
Misyon

ifadeleri o

[ ]

[ ]

[ ]

Dortlu .
Misyon
ifadeleri

[ ]

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

insanlarin diinya ve ahiret mutlulugunu Allah sevgisi ve ona baghlikta bulan,
toplumun ve diinyanin problemlerini ¢6zme becerilerine sahip olan, akli ve ruhi
dengeyi kuran, 6zverili, erdemli, donanimli ve liderlik vasiflarina sahip bireyler
yetistirmektir.




TABLO 6. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

D-2

Tekil °
Misyon
ifadeleri

Ozellikle pozitivist ve materyalist egitim felsefesinden etkilenmemis, kendi
orijinal sdylemine ve misyonuna sahip, ¢agin etkileriyle asimile olmayan ayni
zamanda caginin disina itilmesi mimkiin olmayan egitim kurumlari olmak

islam hak, hukuk ve adalet cercevesinde ahlaki bir toplum insa etmeyi hedefler.
Din diinya ayrimi yapmaksizin dini hayatin biitiin yonlerinde Ust bir paradigma
olarak kabul edip igsellestiren, kendine ahlak edinen bir neslin insasi igin egitim
kurumlar bir aractir. imam hatip okullari bu fikriyati biitiin yénleri ile kendine
rehber edinip buna gére mifredatini olusturmalidir. Akil hikmet iliskisi ile bilgi
donanimi ¢agin tiim ihtiyaglarini g6z 6niinde bulundurarak entelektiiel derinligi
olan bir mifredat uygulanmalidir.

Sekteye ugramis, budanmis imam hatip okullarindan sonra iyi bir ivme kazanip
yeniden bu okullarin artmasi neticesinde eski imam hatiplerin kalitesi ister
istemez yakalanamamistir. Dolayisi ile on yillik hedefte tekrar eskiden oldugu
gibi imam hatip okullarinda kaliteyi ylkseltmek, imam hatip neslinin ¢ift kanath
yani hem diinyaya hem ukbaya hizmet edecek dindar, bilgili ve ahlakli bir nesil
yetistirip insanhga kazandirmaktir. bunu yaparken hedef kitlemiz 6zelde imam
hatipliler genelde de ¢ocuklar ve gengler olmalidir. Kuran ve slinnet gizgisinde
bir nesil yetistirilmeli gelecekte imam hatipli denildiginde hak, hukuk ve adalet
Olgllerine uyan halka ve hakka hizmet eden bir nesil toplum tarafindan
algilanmalidir.

imam hatip okullarinin toplumu temel tasi niteliginde oldugunun farkina
vararak gelecek nesillere islam inancinin en dogru bir sekilde aktararak tim
diinyanin bu bilingle yasamasini saglamak ve okullarimizdan yetisen nesillerin
fen ilimlerinde en Ustin bir sekilde yetismeleri igin alt yapiyi olusturup saglam
toplum, bilingli ve otekilestirmeyen barisgil bir diinya tesis etme gayesi ile
¢alisan bir nesil igin gayretkar olmaktir.

Dini ahlaki yonden donaniml bireyler yetistirecek egitim mufredati olmalidir.
Kisiyi baska alanlarda da gelistirecek egitim veyahut buna benzer aktiviteler
sohbetler vb. olmalidir. Tek diize bir egitim anlayisi olmamali, normal liselerden
farkh olarak 'imam hatip gencligi' yetistirilmelidir.

Toplumu ahlakli, dirist, dindar, seviyeli bireyler yetistiren kiltlir ve meslek
derslerinde en ileri diizeyde egitim veren gerekli olan tiim teknolojik gelismeleri
kullanan fedakar, yenilikgi 6gretmenleriyle genglere dogru yolu gosteren
okullardir.

Ulkesine ve milletine goéniilden bagh, gecmisiyle barisik, gelecegin teminati
olacak onder bir nesil yetistirmek. Dini diinyadan ayirmayan, elestirel dislinen,
erdemli insanlardan olusan bir toplumun insasi igin gerekli tim donanimlara
sahip bir nesil yetistirmek

Durmaktan ote durusun onemli olduguna inanan nesiller yetistirmek. Nesiller,
dind bugiinii zamani ve asri okuyabilen bir genglik, gecmisten aldig giic ve
ideallerin ugrunda durmadan kosmayi hedefleyen bir nesil, hayati
anlamlandirabilen, suur diinyasini sarsilmaz bir sekilde insa etmis, hareketin




TABLO 6. (Devam)

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

onclisi olan, kosan, kostukca belirli yapilari ve kimseleri degistiren bir okul
olmaktir. Toplumun idealindeki gencligi topluma yansitan bir okul, idealist bir
genclik yetistiren merkezler olmali. Cok yonli bireylerin yetistigi ve toplumun
ihtiyacina cevap veren icerisinde glizelliklerin kaynagi, kotillkleri engelleyen
nesillerin ¢iktigl bir menbar olmali. Kur'an ve Sinnet isiginda yol almayi ve
yoldaki diger yapilari harekete gegirmeyi hedeflemelidir.

ikili °
Misyon
ifadeleri

islam hak, hukuk ve adalet cercevesinde ahlaki bir toplum insa etmeyi hedefler.
Din diinya ayrimi yapmaksizin dini hayatin biitiin yonlerinde Ust bir paradigma
olarak kabul edip bunu igsellestiren bunu kendine ahlak edinen bir neslin insasi
icin egitim kurumlari bir aractir. imam hatip okullari bu fikriyati bitiin yonleri ile
kendine rehber edinip buna gére mifredatini olusturmalidir. akil hikmet iliskisi
ile bilgi donanimi ¢agin tim ihtiyaglarini géz éniinde bulundurarak entelektiel
derinligi olan bir mifredat uygulanmalidir. Ozellikle pozitivist ve materyalist
egitim felsefesinden etkilenmemis, kendi orijinal sOylemine ve misyonuna
sahip, cagin etkileriyle asimile olmayan ayni zamanda ¢aginin disina itilmesi
mimkin olmayan egitim kurumlari olmaktir.

imam hatip okullarinin toplumun gelismesinde temel tasi oldugunun bilincini,
yetistirdigimiz nesle tam olarak hissettirmek, okullarimizda yetisen neslin
dindar, ahlakh, hak ve hukuk o&lgilerine uyan, fen ilimlerinde en ustiin bir
sekilde yetismis, bariscil, 6tekilestirmeyen, bilingli bir toplum gayesiyle insanlga
hizmet eden bir nesil igin gayretkar olmak.

Toplumun gelecegine yon verecek ahlakli, dirist imam hatip genclerini
yetistirecek, ileri diizeyde egitim veren okullar olmalidir. Aldig egitimi
hayatinda uygulayabilecek kapasitede 6grenciyi donatmalidir.

Gegmisten aldigi glic ve ideallerle (lkesine milletine gonilden baglh, gelecegin
teminati olacak erdemli insanlardan olusan bir toplumun insasi icin gerekli tim
donanimlara sahip, durmadan kosan ve kostukca belirli yapilari ve kimseleri
degistiren, bir nesil yetistirmektir. Zamani, asri, diin{, buglinii okuyabilen, ¢ok
yonli bireylerin vyetistigi ve toplumun ihtiyacina cevap veren, igerisinde
glzelliklerin kaynagi olan, kotllukleri engelleyen nesillerin ¢iktigr bir menbai
olmalidir.

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

islam hak, hukuk ve adalet cercevesinde ahlaki bir toplum insa etmeyi hedefler.
Din diinya ayrimi yapmaksizin akil ile hikmeti birlestiren bilgiyle miicehhez bir
miifredatla egitim yapmak. Ozellikle pozitivist ve materyalist egitim
felsefesinden etkilenmemis, kendi orijinal sdylemine ve misyonuna sahip, ¢agin
etkileriyle asimile olmayan ayni zamanda c¢aginin disina itilmesi mimkiin
olmayan egitim kurumlari olmaktir. Bu okullardan mezun olanlar toplumun
gelismesinde temel tasi oldugunun bilinciyle, barisgll, Otekilestirmeyen,
insanliga hizmet eden, 'iginizden bir grup bulunsun, iyiligi emretsin kotullgi
nehyetsin' misyonuyla hareket eden, gegmisten aldigi gii¢ ve ideallerle insanliga
gonillden bagli, gelecegin teminati olacak erdemli insanlardan olusurlar.
Gelecek nesillerin inandiklarini yasayarak topluma yén verecek, ahlakli, diirist,
en ileri dizeyde donanima sahip olmasi saglanmalidir.




TABLO 6. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

D-3

Tekil °
Misyon
ifadeleri o

Milli manevi dini ve ahlaki degerlere haiz gecmisten gelecege bir kopri
olusturacak

milli ve manevi degerlerle miicehhez, hemen her meslek alaninda gérev alan
toplumu dondistiiren Ulkesine ve hatta tim diinya Ulkelerine 6rnek konusunun
uzmani insan olarak yetismek

Din egitiminde daha kaliteli bir mezun vermek

Beynelmilel alemde normallesmis Tiirkiye'nin donanimh okullarindan ¢agcil
egitim almis 6grencileri mezun eden bir okuldur

Ahlakli ve erdemli bir sekilde gelecek nesillerimize de hal ve hareketiyle
davranislariyla 6rnek olabilecek nesiller yetistirmek

Ahlakli ve erdemli ve dindar ayni zamanda toplumla hemhal, lilke ve diinya
meselelerine ilgili alakal diislinen bir nesil yetistirmek

Kuran ve slinnet c¢ergevesinde yetismis topluma onderlik yapacak, toplumu
yonetecek ve yonlendirecek nesiller yetistirmek

Milli ve manevi degerlere bagli, imam Hatipli oldugunu her platformda
gosterebilen yalniz kendi icin degil immet bilincinde olan altin genclik
yetistirmek

ikili .
Misyon
ifadeleri

Ahlakli, erdemli ve dindar ayni sekilde toplumla hem hal olan (lke ve diinya
meselelerine karsi ilgili duyarli ve davranislariyla 6rnek olabilecek nesiller
yetistirmek

Kuran ve slnnet cercevesinde milli ve manevi degerlerine bagh, gecmis ile
gelecek arasinda koprii gorevi goren, topluma oOnderlik yapacak, toplumu
yonetecek ve yonlendirecek nesiller yetistirmek

Beynelmilel alemde normallesmis Tirkiye'nin donanimh okullarinda ¢agcil
egitim almis 6grencileri mezun eden daha kaliteli bir egitim veren bir okuldur
milli ve manevi degerlerle miicehhez, hemen her meslek alaninda gérev alan
toplumu dondistlren Ulkesine ve hatta tiim diinya Ulkelerine 6rnek, alaninda
uzman gecmisten gelecege kopri olacak altin nesiller yetistirmek

Dortli °
Misyon
ifadeleri

Kuran ve slinnet gercevesinde milli ve manevi degerlerine bagl, gec¢mis ile
gelecek arasinda koprii gorevi goren, topluma oOnderlik yapacak, toplumu
yonetecek ve yonlendirecek nesiller yetistirmek

Beynelmilel alemde normallesmis Tirkiye'nin donanimli okullarinda milli ve
manevi degerlerle miicehhez, hemen her meslek alaninda gérev alan toplumu
donustiren Ulkesine ve hatta tim diinya llkelerine 6rnek, alaninda uzman,
donaniml, ¢agcil egitim almis gecmisten gelecege kopri olacak altin nesiller
yetistirmek

Sekizli °
Misyon
ifadeleri

Kuran ve Slinnet cercevesinde, milli ve manevi degerlerine bagh, gecmis ile
gelecek arasinda kopri gorevi géren, topluma onderlik yapacak, llkesine hatta
tiim diinyaya 6rnek olacak nesiller yetistirmek.




TABLO 6. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

D-4
Tekil o Gelenegi dogru bir sekilde anlayip analiz edip modern zamanda dort basi
Misyon mamur bireyler yetistirmek.
ifadeleri e Dinini bilingli bir sekilde yasayan topluma énder ve érnek bireyler yetistirmektir.
e Topluma 6nder bireyler yetistirmek.
e Dini bilincini gelenekten alan degil kendi 6z calismasiyla olusturan sosyal
yasamda topluma 6rnek ve 6nder bireyler yetistirmek
ikili e Kendini bilen 6grenciler yetistirmek
Misyon e Elinden ve dilinden emin olunan insanlar yetistirmek
ifadeleri e lim irfan sahibi ahlaki suurlu bireyler yetistirmek
e Ogrenme askiyla dolu 6grendigini hayatina nakseden durusuyla, bakisiyla islami
yansitan insan kaynagi iHL
Dortlii e Gelenegi dogru anlayip analiz eden modern zamanda kendini bilen 6grenciler
Misyon yetistirmek
ifadeleri e Yasadigl topluma 6rnek ve dnder olan ayni zamanda elinden ve dilinden emin
olunan insanlar yetistirmek.
e Topluma 6rnek ve dnder ilim irfan sahibi bireyler yetistirmek
o Gelenegiinkar etmeden gelecegi kuran bir anlayis sahibi olmak.
Sekizli e Medeniyet bilincini kusanmis insanhga ornek ve onder, ilim ve gilizel ahlak
Misyon sahibi caliskan bireyler yetistirmek
ifadeleri

ORTAK ViZYON

islam’in temel

kaynaklari ve giincel bilgiler 1siginda, toplumun ve dinyanin ihtiyaclarini
karsilayabilen, gecmis ve gelecek arasinda koprii kurabilen, islam medeniyetinin insasini
yonetebilen, diinya barisini hedefleyen, 6zverili, erdemli, donaniml érnek bireyler yetistirmektir.

4.HEDEFLER

TABLO 7. ILAHIYAT FAKULTELERININ KALITESININ ARTIRILMASI iCiN HEDEF iFADELERI

A-1

HEDEFLER

Dil egitimi gelistirilmeli

Ogretmenlerin mesleki motivasyonlari yiikseltiimeli
Nitelikli 6grenciler ilahiyat fakiiltesine yonlendirilmeli
Ogrencinin kisisel ve sosyal gelisimleri desteklenmeli
Sanat, kiiltlr ve spor olanaklarinin gelistirilmesi

Egitimde temel ahlaki kriterler dikkate alinmali

Uygulamali ders sayisi arttiriimali

Egitimde materyal kullanimi yayginlastiriimali

Mifredatlar ve ders kitaplari kisa vadede degistiriimemeli
Yiiksek Din Egitimi kurumlariyla koordinasyon gelistirilmeli

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU




TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

TABLO 7. (Devam)

A-2

Ogrendigi teorik dersleri pratige aktarabilecek nesiller yetistirmek

Helal ve harami bilen nesiller yetistirmek

Ulke kalkinmasina katki saglayacak inanch kisilikli ve nitelikli insanlar yetistirmek
Empati yapabilen her fikir ve dislinceye saygili insanlar yetistirmek

é e Ozgiiveni yiiksek nesiller yetistirmek
"udl" e insan-1 kdmil/iyi insan yetistirmek
£ e Her alanda vazife alabilecek bireyler yetistirmek
e Dogru ve saglkli dini bilgiye sahip nesiller yetistirmek
e Sadece basariyi 6nceleyen degil dogru insan olmayi hedefleyen nesiller yetistirmek
e Soylemleri ile eylemlerini birlestirebilen nesiller yetistirmek
A-3
e islam’i anlatmayi, yasamayi ve dgretmeyi bilen ydneticilikte séz sahibi olabilecek
lider tipler yetistirmek.
e Bireysel ve toplumsal sorumluluklari bilen, topluma yik olmak yerine toplumu
tasima anlayisi kazandirmak
e |HL mifredatinin bir model olarak Diinyada yayginlastirilmasi.
e Dini ve ahlaki degerleri gelecek nesillere aktaran toplumu insa edici yon verici
e nesiller yetistirmek
E e Dort yilsonunda herhangi bir sanat ve/veya spor dali gibi alanlarda uzmanlasmasi.
a e Dini ve ahlaki degerleri bilen ve uygulayan, beseri miinasebetleri gelismis bireyler
T yetistirmek
e Oncii nesil yetistirmek.
e Bir merkezden kariyer planlamasinin yapilmasi.
e Toplumun her kademesine katkida bulunacak dini ve ahlaki degerlerini bilen nesiller
yetistirmek.
e inanglari dogrultusunda yéneticilik yapabilecek giiclii bireyler yetistirmek.
A-4
e Tirkce ile yazili ve s6zIi anlatim konusunda o6grencilerin anlatim kabiliyetlerinin
glclendirilmesi
e Ogrencilerin 6gretmenler ve bilyiiklerine karsi saygl konusunda bilinglendiriimesi
e |HL Ogretmenlerine okulun ruhuna uygun gelecege yonelik vizyon kazandiriimasi
§ ° (:?grencilere bilginin yaninda bilincte asilayan bir egitim verilmesi
w e Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde rol almaya tesvik edilmesi
a o Degerler egitimine 6nem verilmesi, 6rnek sahsiyetlerin etkin olarak tanitiimasi
T e |HLllerde iletisime acik kriz ydnetebilen vizyon sahibi idareciler yetistirilmesi
e Ogrencilerin mesleki alanda daha donanimli yetistirilmesi
e Ogrencilerin 6grendiklerini pratige aktariimasi konusunda tesvik edilmesi

Aidiyet duygusu yliksek 6grenciler yetistirmek

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU




TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

TABLO 7. (Devam)

B-1

HEDEFLER

Toplumda davranislariyla 6rnek birey yetistirmek

Ahlaki olarak 6grencilerin gelisimine katki saglamak

Sorumluluk bilincinde olan bireyler yetistirmek

Kuran-i kerim yeterliligine sahip olmak

Universiteye giriste akademik basari seviyesini artirmak

Genel mesleki yeterlilige sahip bireyler yetistirmek

Okul aile isbirligini gelistirmek

Ogrencileri kabiliyet ve seviyeleri dlgiisiinde yénlendirmek
Ogrencilerin gelisimine katki saglayacak sosyal etkinlikler yapmak
Toplumu aydinlatacak yeterli bilgiye sahip olmak

B-2

HEDEFLER

Asr-1 Saadet modeli bir toplum insa etmek icin gerekli donanima sahip erdemli
bireyler olur.

Ummetin sorunlarindan haberdar olup o sorunlarla hemhal olmali.

imam Hatip Okulu mezunlari Kuran-i Kerim'in indirildigi dil olan Arapcayi iyi
derecede, Arapganin yaninda ikici bir yabanci dili de bilmeli.

Ogrendigi erdemler konusunda yasadigi cevresine énder olur.

islam dininin &gretilerini ve evrensel ahlak ilkelerini tam anlamiyla &grenir ve
kendisine distur edinir.

Sadece dinf bilimlerde degil, pozitif bilimlerde de donanima sahip olup ilahiyat
Fakdlteleri disindaki bolimlere de gitmeli.

Evrensel dislinebilen, ¢aginin gereklerine yetebilen, entelektiiel bir birey olur.

lyilige rehber, kétiilige engel bir birey olur.

B-3

HEDEFLER

Kur'an ve slinnete gore yasayan bir nesil yetistirmek.

Evrensel 6lgekte donanima sahip nesiller yetistirmek.

Diinya ve ahiretini mamur etmeyi hedefleyen bir nesil yetistirmek.
Okuyan, yazan, arastiran, diistinen, lreten bir genglik yetistirmek.
Erdemli bir nesil yetistirmek.

inancini temellendirebilen nesiller yetistirmek.

Din hizmetleri sahasina yetkin ve liretken personel yetistirmek.
ilim, irfan ve hikmet sahibi tarafsiz bir anlayisla nesiller yetistirmek.
Dinin temel kaynaklarini okuyup anlayabilecek nesiller yetistirmek.
Toplumu sorunlarina ve degerlerine duyarl nesiller yetistirmek.
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TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

TABLO 7. (Devam)

B-4

Ozgiiven sahibi, girisimci ve lider ruhlu bireyler yetistirmek.

Rol model genclik yetistirmek.

Davet metodunun inceliklerini bilen, birer tebligci olarak yetistirmek.

Ruh ve beden sagligi yerinde bireyler yetistirmek hedeflenmektedir.

Dinyay! bilen, yasadigl toplumu taniyan, kiltirel mirasina sahip ¢ikan, farkh
kiltdrlerle barisik bireylerin yetismesi hedeflenmelidir.

§ e ilahiyat ilimleri, din egitimi, din hizmetleri alaninda toplumun ihtiyaglarina cevap
"udl" verecek nitelikte yetismeleri hedeflenmektedir.
o o Akademik basariyi ve mesleki formasyonu bir arada kazanmis bireyler yetistirmek.
e Bilgiyi eyleme donustirmus bireyler yetistirmek.
o Bilimsel buluslara ve gelismelere acik bireyler yetistirmek.
e Problem Ureten degil problemleri ¢6zen bireyler yetistirmek.
C-1
o Akademisyenlerden STK’lardan diyanet personellerinden velilerden okul aile birligi
gibi toplumsal kurumlardan mutesekkil ar-ge ¢alismalari yapilmasi
e idareci seciminde politika ve siyasi tercihlerden 6te liyakat ve ehliyet hususuna
oncelik verilmesi
e |HLler cevrede bulunan miiftiliiklerle ve din gérevlileriyle baglanti kurarak uygulama
derslerine ve stajlara 6nem verilmesi
e Ogretim programini toplumun ve cagin ihtiyagc ve beklentileri konusunda
glncellemeli
e iHUlerin asli gdrevi olarak nitelikli din hizmetleri gérevlileri yetistirmeleri icin ilahiyat
ve diyanet gibi iliskili kurumlara daha aktif is birligine girmek
= e Ogrencilerin [HLl’lere segiminde ve aliminda ihtiyag analizini géz ©niinde
E bulundurmak
a e |HL ogrencilerine ve velilerine yonelik olarak iHL mezunu rol model sahsiyetlerin
I

ogrencilerle tanistirarak kariyer gtinleri dizenlemek

IHL dgretmen alimini merkezi atama disinda tutup, miilakat ve 6zel sinava tabi
tutularak gergeklestirmek

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi diizeylerdeki sinavlarda daha basarili olmasi icin
okul iginde ve okul disinda destegi artirmak

Nitelikli 6grencilerin yiksek din 6gretimi kurumlarina yonlendirmesi igin rehberlik
faaliyetleri diizenlemek
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TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

TABLO 7. (Devam)

C-2

Fiziki mekan olarak kiz ve erkek 6grencilerin ayri binalarda egitim olmasi

Basarili, sorumluluk sahibi, kimlik bilincine sahip, farkli dlstincelere saygilh,
taassuptan uzak, analitik distinebilen bireyler

Rehberlik sisteminin daha aktif hale getirilmesiyle, 6grencilerin yeteneklerini dikkate
alarak yonlendirilmesi

Okullarin mimarisi ve sosyal tesisleriyle gz dolduran okullar haline gelmesi

Her sehirde proje okulu kapsaminda olan imam Hatipleri artirmak

Mezun 06grencilerin sonraki hayatlarinin takibi ve iyi 6rneklerin 6grencilere

§ tanitilmasi
"udl" Arap dili mezunlarinin imam Hatip ortamina yabanciliginin giderilmesi
T Imam Hatip ortaokullarinin sayisini artiriimasi
Kuran’i Kerim ve Arapga egitiminde okullarin zengin teknoloji laboratuvarlarina sahip
olmasi
Her okulda basarili 6grencilerin tesviki amaciyla yurt disina dil egitimine gonderilmesi
C-3
Din hizmetleri konusunda bilingli, nitelikli imam ve miezzinler yetistirmek.
Aile ve akraba hukukunu gozeten, milli ve manevi degerlerle bezenmis, cevre ve
toplumla barisik bireyler yetistirmek.
islam cografyasini ve tiim insanligi anlayan ve anlamlandiran nesil yetistirmek.
Sahip oldugu degerler cercevesinde diinyada huzuru ve saadeti saglamak icin caba
sarfeden bireyler yetistirmek.
Okuyan, arastiran ve yazabilen nesiller yetistirmek.
Sosyal kiiltiirel alanda basariyla 6ne gikan bireyler yetistirmek.
e insanimizdaki farkliliklari bilen bunu zenginlik olarak kabul eden, dislamayan,
E islamdaki farkli yorumlarinin arasinda tarafcilik yapmayan 6zgiivene sahip mutedil
a nesil yetistirmek.
I

Devletin 6zel gliglerinde ¢alisabilecek giivenilir inanlar yetistirmek.
islami ilimler alaninda okuyan, arastiran yetkin ve etkin bireyler yetistirmek.
Yasadigi cevrede model olacak birey yetistirmek
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TABLO 7. (Devam)

c-4

e sraf ve yalan gibi toplumda artik normal gériilir hale gelmis buyik giinahlar
konusunda direngli ve bilingli nesil yetistirmek.

e Ogrencilerin sosyalitesini saglamak icin ders ici ve disi bir dizi program uygulamali,
sivil toplum o6rgltleriyle is birligi yapip onlara cesitli sorumluluklar verilmeli. Ayrica
toplumdaki rol model kisiler 6grencilere yiz ylze tanitilmal.

e {HL mezunlarinin toplum icinde aktif olarak rol almasi ve iilke icindeki konum ve
fonksiyonlarini diisiinerek geleceklerini planlamasi.

o Okullarda mutlaka kiz ve erkek ayrimi yapilmalidir.

o Ozellikle kiz IHL &grencilerimiz igin barinmanin yaninda hayat dersleri de
alabilecekleri, atolyeleri bulunan, annelik sorumluluklari hakkinda onlari deneyimli
hale getirecek yurtlar kurmak.

= e Mezunlarinin ilerde yapilacak hizmetler agisindan bu okullar son yillarinda

E bolimlenmeli, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve benzeri kurumlarda hizmet

a verebilmelidir.

T e Harbiye'de aktif halde gorev alacak imanli ve ihlash komutanlar yetistirmek,
peygamber ocagi olarak bilinen ordumuzun gercek peygamber ocagina déntsmesini
saglamak.

e Mezunlardaki Arapga ve ingilizce vb. dil yeteneklerini gerceklestirmek icin dil
laboratuvarlari kurulmali, yurt disina da génderilmeli.

e Erkek dgrencilerin iHL'lere ve ilahiyatlara gitmelerini tesvik etmek ve buralarda erkek
ogrencilerin enerjilerini olumlu yonlere kanalize edecek 06zel genglik kullpleri
kurmak.

e |HL'nin nihai hedefi; toplumun her kesiminin takdirini kazanabilecek donanim ve
ruhta nesil yetistirmektir.

D-1

e  Kuran ve slinnet bilinci olusturabilme

e  Programin ongoérdigi hadis bilgi ve becerilerini kazandirmak

e Kurani Kerim i glizel okuyabilme ve yeterli ezber sahibi olma becerisini kazandirmak

e Hz. Peygamberi 6rnek edinebilme

e islamin baris, refah ve kardeslik dini oldugunu 6ziimsemeyi ve 6ziimsetmeyi

= saglamak

E e Teblig bilincine sahip olabilme

a e Edindigi bilgi ve beceri ile imam Hatiplik gérevini icra etmesini saglamak

I

e Glizel ahlaka uygun davranislar kazandirmak
e imam Hatipte okudugunu fark ettirmek
e Ogrenim gordiugi kuruma aidiyet bilinci olusturma
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TABLO 7. (Devam)

D-2

HEDEFLER

imam Hatip proje okullarinda iki dil konusulabilir egitim programi uygulanmalidir.
Ogrencilerin dini metinleri anlayacak hale gelebilecek bir Arapca 6grenmeleri gerekir.
Biyiik bir egitim reformu icerisinde imam Hatiplerin konumu Tiirkiye’nin gelecegi
disindlerek yeniden belirlenmelidir.

Din egitimi anasinifinda baslamali, imam Hatiplere alt yapisi hazir égrencilerin
gelmesi saglanmaldir.

imam hatip okullarinin kalitesinin artirilmasi nitelikli gretmen ve dgrenciden geger.
Nitelikli 8gretmen de kosullarinin saglanmasi ile mimkiindiir. Ogretmenlerin 6zlik
haklarinin iyilestirilerek 6rnek bir hale getirilip 6zendirilmesi gerekir.

imam hatip hafizlik okullarinin sayisi arttiriimalidir.

imam hatip okullarinin sayisi talep ve ihtiyaca gore artirilirken nitelik dikkate
alinmalidir.

imam Hatip 6gretmenlerinin niteliginin artiriimasi igin kalite calismasi baslatilmali,
gerektiginde bu 6gretmenler Arapga alt yapisini tamamlamak Gzere kisa dénemli
islam ulkelerinde kurslara tabi tutulmalidir. Ayrica bu 6gretmenler ara dénemlerde
degisik seminerlerden ve sertifikasyon programlarindan gegirilmelidir.

imam Hatiplerin miifredati acilen yenilenmeli, islam'in ézgiin diline uygun hale
gelmelidir.

Meslek dersi 6gretmenlerinin diyanetle is birligi icerisinde olarak cami okul iliskisini
iler seviyeye taslyarak kaliteye katki yapmasi saglanmalidir.

D-3

Tamamen hafizlarda olusan imam hatipler kurmak

Her ilde bir tane uluslararasi imam hatip lisesine ¢cevirmek

Orneklik teskil edecek donanimli okullar olusturmak ve imam hatiplere iyi
ogrencilerin gelmesini saglamak

imam hatip lisesi 6grencilerinin imam hatip ortaokullarinda ders ve etkinlik
yapabilmelerini saglama

Farkli imam hatip liseleri arasinda geziler diizenlenerek farkliliklarin farkina varmasi
ve 'Kardes imam Hatip' projesinin yapilmasi

ingilizce ve Arapgada egitim vermek icin ana dilde konusan hocalar getirmek
Toplumu dini konularda aydinlatacak topluma énder olacak iHL gengligi yetistirmek
Calistayda alinan kararlarin eylem planina dénustirdlip acilen hayata gegirilmesi
Kurani glizel okuyan ve anlayan gengler yetistirmek

Ogretmenler arasi proje yarismalari diizenlemek
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TABLO 7. (Devam)

D-4

HEDEFLER

Ummet bilincine sahip bireyler yetistirmek

Hayatinda hak ve adaleti gbzetecek bireyler yetistirmek

Aile yasantisi ile cevresine érnek olabilen bir iHL yetistirmek

Basarili 6grencilerin iHL kazandirmak icin ¢caba sarfetmek

YGS de Tirkiye birincisi yetistirmek

Mazlumun yaninda yer alan zalimin karsisinda susmayan bireyler yetistirmek
islam immetinin sorunlari ile dertlenen ¢dziim treten IHL yetistirmek

Her alanda kendini yetistiren paylasmay bilen liderlik yapabilecek maneviyati giigli
bireyler yetistirmek

Teknolojiyi iyi kullanan bireyler yetistirmek

Aile kavrami zihninde olan bireyler yetistirmek

5. iIMAM HATIPLERIN KALITESINiN ARTIRILMASI iCiN ONERILER

Calismanin bu asamasinda gruplardan belirlenen SWOT analizi 1s1ginda “Kalitenin artirilmasi igin

neler yapilmalidir” sorusuna éneri ve proje gelistirmeleri istenmistir.

Bu calisma icin “Fikir Tepsisi” yontemi kullanilmistir. Her gruptaki her bir katilimci ortak listeyi
inceleyerek; “Kalitenin artirilmasi icin kesinlikle Gzerine egilmesi gereken Oneriler/projeler nelerdir”
sorusuna cevap veren en etkin onerileri segmislerdir. Secgilemeyen oneriler ve konsolidasyon sonrasi

elenen fikirler raporda ek olarak verilmistir.

Tablo 8. imam Hatiplerin Kalitesinin Artinlmasi igin Oneri ifadeleri

A-1

ONERILER

e Ogretmenlerin proje iretmeleri tesvik edilmeli

e Ogretmen ddillendirilmelerinde ehliyet, liyakat ve adalet esas alinmali

e Gorsel ve yazih medyada 6gretmen imajini zedeleyen karakterlerin 6nline
gecilmelidir

e Ogretmen bir sorun ile karsilastiginda arkasinda durulmali

e Ogretmenin toplumsal sayginhigi yeniden tesis edilmeli

e Ogretmenler &grencilerle birlikte daha c¢ok sosyal ve kiltiirel faaliyetlere
katilmah

e Egitim fakiltelerindeki staj uygulanmasi 2yila yayilmali

e Ayni kurumda 8yili dolduran 6gretmenler performanslari 6l¢lilerek rotasyonla
yer degistirmeli

e Ogretmenlerin ekonomik durumunu diizeltici tedbirler alinmali

e Ogretmenler giindemi ve giinceli takip etmeli
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TABLO 8. (Devam)

A-2
o Ogretmenlik meslegine 6zendirici maddi ve manevi tesvikler saglanmalidir.
e lyi bir kisilik ve karakter sahibi olmali
e Ogretmen 6dilini Allah'tan alacaginin bilincinde olmalidir.
. e Ogretmenler periyodik olarak hizmet ici egitimden gegirilmeli.
w e Ogretmenler 6ngorili olabilmeli ve kendisini yenilemeli
[ e Teknolojik gelismeleri takip etmeli ve uygulayabilmelidir.
S e Ogretmenlerin glivenli ortamlarda calismalari saglanmalidir.
o Acikdgretim mezunlarina 6gretmenlik verilmemelidir.
e Ogretmen yetistiren kurumlarla isbirligi yapilmaldir.
e Ogretmenler meslegini ve 6grencileri sevmeli iyi bir iletisim kurmali
A-3
e Ogretmenler bulunduklari miftiliikle irtibat kurarak yaygin din egitimi
faaliyetlerine katiimali.
e Kur'an ve sinnete dayali bir egitim felsefesi olusturulmali ve buna uygun
ogretmenler yetistirilmeli
e Ogretmenlerin alanlarina yakin STK'larla temasi temin edilmeli.
e Ogretmenler ders disi etkinliklere tesvik edilmeli.
g e Ogretmenler ve idareciler branslarina gére her yil performans sinavina tabi
‘= tutulmal.
z e ilahiyat fak. programlar giincellenerek mesleki ve formasyona yénelik
© uygulamalarin artirilmasi
e Ogretmenlerin kendi alanlarinda akademik calisma yapmalarina imkan taninmali
e Hizmet Odncesi ve hizmet i¢i egitim kurslarina yogunluk kazandiriimali.
e Ogretmenler gorsel araglari 6gretim siirecinde daha yogun kullanmali.
e Ucretli ek ders sistemi kaldirilmali ve maaslarda iyilestirme yapilmal.
B-1
e Ogrencinin katildigi aktif 5grenme ortamlarinin olusturulmasi
e Sosyal faaliyetlerin yapilacagi salonlarin olusturulmasi
e  Okul mevcutlarinin 6grenme ortamina zarar vermeyecek sekilde diizenlenmesi
e Dil egitiminde seviyeye uygun sinif ortamlarinin hazirlanmasi
x e Ogrenme ortamlarindaki teknolojik eksikliklerinin giderilmesi
-E e Teknolojik malzemelerin kullanilmasi icin gerekli alt yapi eksikliklerinin
> giderilmesi
‘0 e Pratige yonelik 6grenme ortamlarinin olusturulmasi
e Laboratuvarlarin zenginlestirilmesi ve islevsel hale getirilmesi
e Sinif Ogrenci sayilarinin derslerin icerigine gore azaltilabilmesine imkan
saglayabilen yonetmelik diizenlemelerinin yapilmasi
e Ogrenme ortaminin sinifla sinirlandirmayip okul geneline yayilmasi
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TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

B-2

imam Hatip okullarinda dil siniflari olusturulmali ve bu siniflarda Arapga dili ile
ilgili gorsel anlatimlar yapilmalidir. Arapga derslerine Arap Dili ve Edebiyati
bolimu 6gretmenleri girmeli. Ayrica Arapca dersiyle ilgili disaridan yabanci
ogretmenler getirilmelidir.

Arapca dili ders kitaplari daha anlasilabilir, 6grenci seviyesinde olmalidir. Ayrica
bu kitaplarin yaninda yardimci kitaplar olmalidir.

Arapga 6gretimi igin iyi bir lgme-degerlendirme saglanmalidir.

imam Hatip Okullarinda kiz ve erkek imam Hatip Okulu olarak ayrilmali, eger bu
mimkin degil ise okullarin katlari ve bloklari kiz ve erkek siniflari olarak
ayrilmahdir.

imam Hatip Okullarinda meslek ve kiltir brans siniflari olusturulmali ve bu

§ siniflarin her biri kendi kiitiphanesini icinde barindirmalidir.
'E e imam Hatip Okullarinda her alan bakimindan zenginlestirilmis, giincel kitaplarin
S Pulundugu kiitiphaneler olusturulmal.

e Imam Hatip Okullarinda abdest, namaz, yemek ve Ogretmene danisma
ihtiyaclarinin  giderilebilmesi icin  yeterli uzunlukta tenefflis aralari
planlanmaldir.

e imam Hatip Okullarinda derslerin daha rahat islenebilmesi icin sinif mevcudu
otuz kisiyi asmamalidir.

o Kapasitesi dolan imam hatip okullarina gelen taleplerin sinif mevcutlarini
zorlayarak degil, ek binalar insa edilerek karsilanmasi, egitimin kalitesi acisindan
gerekir.

e imam Hatip Okullari biinyesinde uygulama mescitleri (vaizlik ve hitabet icin) ve/
veya tatbikat camileri yapilmalidir.

B-3

e Okul binasi, mescidi, spor salonu, kiitiiphanesi, sinemasi vb. ile iHL Klliyesi
sistemine gecilmesi

e Zengin bir dil laboratuvari olmall.

e Siniflara hem disardan hem de siniftan girilebilen 6gretmen odalari olmal.

e  Okul binalarinin, engellilerin hayatini kolaylastiracak bigcimde insa edilmesi

o e  Okul binalarinin depreme dayanakl olmasi.

w e Mescitlerin ve abdest alma yerlerinin 6zellikle bayanlar igin kullanilabilir, saglikh
'E ve ihtiyaca cevap verilebilir nitelikte olmasi.

S e Sirekli hizmete acik imam-hatip misyonuna uygun kiitiiphaneler olmal.

Derslerde materyal zenginlestirilmeli ve kullanimi artiriimali.

Hafizlar icin 6zel derslikler olmal.

Ayni koridora agilan ¢ok sayida sinif ve standart 4 kose tek dize siniflardan
kurtulmali, okul binalari yeniden kurulmali, modernize edilmeli.

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU




TABLO 8. (Devam)

TiMAY

TURKIYE iIMAM HATIPLILER VAKFI

C-1

e Miifredat hazirlanirken bolgesel farkhliklar mutlaka géz 6niine alinmaldir.

e Miifredat hazirlanirken Tirkiye’de mevcut mezhepler ve dini akimlar (alevilik
gibi) g6z 6ninde bulundurulmalidir.

e Ogretim programinin amaglari, kazanimlari, 6grenme ortamlari belirlenirken
o6grencinin gelisim basamaklari ihtiyag ve beklentileri, sosyal ve ailesel 6zellikleri
ve yasadigi cevre dikkate alinmalidir.

e Miifredat belirlenirken modern teknolojik gelismeleri goz 6niinde bulunduralim.

e ornek olarak temel dini bilgiler dersi (dinler tarihinin de islenildigi icin) sadece

o« islam dini gz 6niinde bulundurularak diizenlenmeli

w e Arapga 6gretiminde yeni yontemler kullaniimalidir.

E e Miifredat hazirlayan ekibe ilgililer disinda iHL dernek ve vakiflariyla iliskili STKlar
S mutlaka dahil edilmelidir.

o |HLUlere 6gretmen yetistirirken IHL mifredatini gerceklestirebilecek beceriler
kazandiriimahdir.

e Temel din bilimleri ile ilgili derslerin 6grencilerin 6grenme 0Ozellikleri ve derslerin
zorluk dereceleri gézden gegirilmelidir.

e kurani kerim ve diger derslerde ezbere degil anlamaya ve uygulamaya imkan
verecek sekilde revize edilmelidir.

c-2

e Miifredattan performans ddevlerinin gikarilmasi

e 9.sinif Kur'an dersinin 4 krediden 6 saate gikariimasi

e ortak sayisal derslerin 10. siniftan itibaren zorunlu olmaktan cikarilip segmeli
hale getirilmesi.

e 9. sinif yabanci dil dersinin 6 saatten 4 saate indirilmesi.

e 9. siniflarda temel dini bilgiler dersinin fikih dersine donustirilerek kredisinin
artiriimasi.

o e Son siniflarda ders kredilerinin azaltilmasi

w e Kur'an-1 Kerim derslerinde sinif sayilarinin ikiye bolintp iki ayri hocanin derse
E girmesinin saglanmasi

% e Ortak sinavlarin kaldiriimasi

e Kuran dersine giren dgretmenlerin DIB le isbirligi cercevesinde tashih-i huruf
kurslarina katilmasi

e Mesleki derslerin 9. siniftan itibaren son sinifa kadar azaltilarak kredilerinin
yeniden diizenlenmesi
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C-3

Okullarda okutulan ders kitaplarinda ki resimlerin glincellenerek milli ve manevi
degerlerimize uygun hale getirilmesi

Mifredat programlari hazirlanirken okullardan géris alinmall

Meslek dersleri mifredati glincel konulara cevap verecek nitelikte altyapisinin
olusturulmal

Peygamberler Tarihi dersi konulmali

Miifredatlar sadelestirerek konu basliklarr ile ilgili kitaplar okutturulmal

Okuma metinlerinde gegen o6rneklendirilmeleri milli ve manevi kiltirimize
uyumlu hale getirilmesi

islam cografyasi dersi konulmali

Kaltar dersleri mifredati ile mesleki ders mifredati birbiriyle uyumlu olmali
Uygulamaya yonelik Unitelerin ders saatlerinin diger teorik derslere gére uzun
tutulmasi

Dinler tarihi dersi mifredati sadelestirilmeli

D-1

Arapca derslerindeki gorsel iceriklerin imam Hatip lisesi genel hedefleriyle
uyumlu hale getirilmelidir.

Arapca ders igeriklerinde mesleki metinler agirhkli olmahdir.

Ezberlere Fetih suresi ve 30. cliziin tamami eklenmelidir.

Meslek dersleri disindaki dersler kulluk bilinci ve var olma gayesini anlamaya
yonelik yapilandiriimalidir.

Miifredat Kuran ve siinneti daha iyi anlamaya yonelik olarak giincellenmelidir.
Konular, Siyer ve Temel Dini Bilgiler dersinde Diinya gercgekleri ve gilinlik
hayattaki meselelerle irtibatlandiriimalidir.

Konularda asiri detaya girilmemeli, kavranip icsellestirilebilecek dizeyde
tutulmahdir.

Hadis ve tefsir metinlerine agirlik verilmelidir.

Derslerde uygulamaya yonelik konularda vyerinde uygulamaya agirhk
verilmelidir.

Bilgiler yakin donem sahsiyetlerinin 6rnekligiyle verilmelidir.
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D-2

Kur'a-1 Kerim derslerinde ezberlenen namaz surelerinin meallerinin 6grencilere
ogretilmesi gerekir.

Peygamber Efendimizin hayati daha ¢ok drneklerle anlatilarak 6grencilere 6rnek
bir kimlik ortaya ¢ikariimalidir.

Derslerin konulari glincel hayati icerecek sekilde yenilenmelidir.

islamin diinya gériisii din-metafizik, din-toplum, din-fert, din-doga ve din-cevre
iliskisi ders konusu olarak okutulmalidir.

Kur'an-1 Kerim'de Konularina goére tefsir yonteminin galisma 6rnekleri miifredata
alinmalidir.(Adalet, kadin, sahitlik vb.)

Ahlak dersi igerigine kardeslik ahlaki, kardeslik hukuku, beseri miinasebetler,
ahlak egitimi agisindan tasavvufi diisiince konulari konulmalidir.

Arapca dersi icin proje siniflari olusturulmali, modern din egitimine uygun bir
Arapca dersi verilmelidir.

islam bilim tarihi mifredata konulmalidir.

Peygamberlerin hayati, miicadelesi hak, batil baglaminda yeni bir ders
olusturularak verilmelidir.

Hadis dersinde Ogretilen kirk hadisi serifin yirmisi birinci donemde yirmisi ikinci
donemde olmak Uzere yazdirilip, 6gretilmeli, her hadise bes puan verilerek
performans notu olarak degerlendirilmelidir.

D-3

Arapca derslerinde okuma parcalarinin ses kayitlari var. Ancak 0Ogrencinin
dikkatini toplama ve derse motivasyonunun saglanmasi icin bunlarin video
seklinde olmali

Gerekli ders kitaplari z-kitap seklinde hazirlanmalidir.

Arapga ders kitaplarinin sonlarinda bulunan soézlikler detaylandiriimali, kitapta
kullanilan her bir kelimeyi igermeli ve bunlar ilgili Gnite sonlarina alinmalidir.
Materyal agisindan gorsellige 6nem verilmeli artirma galismalari yapilmalidir.
siyer dersinde z kitabi kullanilmahdir

Hadislerin iyi anlasilabilmesi icin sebebi viirudu da zikredilmelidir.

Fikih derslerinde glincel konulara deginilmelidir.

Tefsir dersinde meshur tefsirlerden 6rnekler konulmali hatta bunlarin
Arapcalarina da yer verilmelidir. Her tirden tefsir Ornekleri 6grenciye
verilmelidir.

Hutbe, vaaz, kefenlenme, defin vd. yapilmali bunlara dair videolarla gorsel
anlatim sunulmalidir.

Ogrencilere camilerde staj egitimi verilmeli.

“IMAM HATIP LISELERI, SORUNLAR VE COZUM ONERILERI” CALISTAYI SONUC RAPORU
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